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Beratung und Betreuung

Agentur fur Arbeit - Berufsberatung

Inhalte:

Zielgruppe:

Ort des
Angebotes:

Anmeldung:

* Hilfe bei der Berufswahl und beruflichen Orientierung

* Informationen Gber mdgliche Schulbesuche und
Schulabschlisse

*» umfassende Informationen zu Ausbildungs- und
Studienmdoglichkeiten

+ Hilfestellung bei der Suche eines Ausbildungsplatzes oder
eines Studiums

« Unterstlitzung vor und wéhrend einer betrieblichen Ausbildung

<+ Uberbriickungsmaglichkeiten im Rahmen von Lehrgéange mit
dem Ziel Aufnahme einer Ausbildung

« Informationen zu finanziellen Hilfen vor und wéhrend einer

Ausbildung

Alle Jugendlichen und junge Erwachsene am Ubergang von der
Schule in den Beruf unabhéangig von Herkunft und

Aufenthaltsstatus.

Bei der Agentur fur Arbeit (Dabringhauser Str. 33, 42929
Wermelskirchen), an eurer Schule, online oder telefonisch.
Uber unser Servicecenter: 0800 / 4 5555 00 (gebiihrenfrei),
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/bergisch-
gladbach/berufsberatung oder persénlich vor Ort oder

in den Sprechstunden an eurer Schule.




Beratung und Betreuung

Jugendberufshilfe der Stadt Wermelskirchen

Ziele:

Inhalte:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:

Ort des Angebotes:

Anmeldung:

Ansprechpartnerin:

Telefon:
E-Mail:

Internet:

Unterstiitzung junger Menschen beim Ubergang von der
Schule zur Ausbildung, bzw. generell beim Eintritt in das

Berufsleben

+ Gemeinsame Erstellung von professionellem Anschreiben
und Lebenslauf fir die Bewerbung

+» Bewerbungsvorbereitung

+» Gesprachsangebot (beispielsweise zur Berufsorientierung

oder bei Problemen wie Lernangst)

Jugendliche und junge Erwachsene

Stadt Wermelskirchen — Amt fiir Jugend, Bildung und Sport
Kattwinkelstr. 3, 42929 Wermelskirchen

Per E-Mail oder telefonisch

Lara Enners

02196 710 521

l.enners@wermelskirchen.de

https://lwww.wermelskirchen.de/leben/jugend/jugendberufshil
fe/




Beratung und Betreuung

Jugendbiro Burscheid/ Wermelskirchen

Ziele:

Inhalte:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:
Ort d. Angebotes:

Anmeldung:
Ansprechpartnerin:
Telefon:

E-Mail:

Internet:

Ziel und Aufgabenschwerpunkt der Jugendberufshilfe ist die
Unterstiitzung bei der schulischen, beruflichen und sozialen
Integration von jungen Menschen im Ubergang Schule —
Beruf. Das Jugendburo berét und begleitet junge Menschen
mit besonderem Unterstltzungsbedarf im Hinblick auf einen
erfolgreichen Berufseinstieg oder eine passgenaue
Vermittlung in weiterfiihrende Schulformen bzw.
berufsvorbereitende MaZnahmen.
+ Einzelfallbegleitung, Case-Management
+ Berufsorientierung
+ Kompetenzfeststellung
+ Bewerbungstraining
+ Vermittlung in auRerschulische Praktika, Férderangebote,
schulische MalRnahmen, Ausbildung, Arbeit
% Zusammenarbeit mit Einrichtungen der Jugendhilfe und
sozialen Fachdiensten
Junge Menschen im Alter von 15 — 27 Jahre, die
% im Ubergang von der Schule in den Beruf Unterstiitzung
bendtigen
nach vollendeter Schulzeit noch keine Ausbildungsstelle
gefunden haben bzw. eine Ausbildung abgebrochen haben
nach einer Ausbildung Hilfestellung beim Ubergang in den
Beruf bendtigen
Katholische Jugendagentur Leverkusen, Rhein Berg
Oberberg gGmbH
Jugendbiro Burscheid, Bismarckstr. 8a (altes Rathaus),
51399 Burscheid
Termine nach Vereinbarung
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Katrin Krenz
02174 7179963 oder 0162 2343359
katrin.krenz@Kkja-Iro.de

www.kja-Iro.de




Beratung und Betreuung

Beratungsstelle fur Eltern, Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene

Ziele: Kostenlose Unterstiitzung bei der Klarung und Bewaltigung
individueller und familienbezogener Probleme und der
zugrundeliegenden Faktoren, bei der Losung von
Erziehungsfragen sowie bei Trennung und Scheidung.

Inhalte: Beratung, psychosoziale Diagnostik und therapeutische

Unterstiitzung von Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen sowie ihrer Eltern/ Erziehungsberechtigten

insbesondere bei:

*» Erziehungsfragen und Erziehungsschwierigkeiten
¢ seelischen Problemen und korperlichen Auffalligkeiten
*» Verhaltensauffalligkeiten

« familiaren Krisen, Trennung und Scheidung

Zielgruppe: Eltern, Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit
Wohnort in Wermelskirchen

Anbieter/ Trager: Stadt Wermelskirchen

Ort des Jahnstr. 20, 42929 Wermelskirchen
Angebotes:
Anmeldung: Telefonisch

Ansprechpartnerin/ | Hr. Bartos

Ansprechpartner:
Telefon: 02196 1022
Internet: https://lwww.wermelskirchen.de/leben/familie/beratungsstelle/




Beratung und Betreuung

Intensive Betreuung und Begleitung von Menschen mit

Migrationshintergrund
(Personenkreis AsylbLG, SGB I, SGB XIlI)

Ziele: Dauerhafte Integration in allen Bereichen

Inhalte: < Auslanderrechtliche Fragestellung
< Integration in Bildung und Arbeit

% Ubergang zu Kita — Schule — Beruf
% Wohnen

% Gesundheit

s Familie

« Finanzielle Angelegenheiten

< Case Management

Zielgruppe: Alle Menschen mit Migrationshintergrund sowie Menschen
mit Duldung, Aufenthaltsgestattung und
Aufenthaltserlaubnis

Anbieter/ Trager: Stadt Wermelskirchen — Amt fiir Soziales und Inklusion
Ort des Telegrafenstrale 29 — 33 Raum 2.24 (Di./ Do./ Fr.)
Angebotes: Eich 4c, 42929 Wermelskirchen (Mo. 14 — 16 Uhr)

Ansprechpartnerin/ | Melanie Lange

Ansprechpartner:
Telefon: 02196-710-507
E-Mail: m-lange@wermelskirchen.de




Beratung und Betreuung

Jugendmigrationsdienst WK

Ziele:

Inhalte:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:

Ort des Angebotes:

Anmeldung:

Ansprechpartnerin:

Telefon:

E-Mail:

Internet:

Integration (sprachlich, schulisch/beruflich, sozial)

oo

» Unterstlitzung bei der Suche nach Sprachkursen

oo

» Begleitung bei Fragen zu den Themen Schule,

Ausbildung & Beruf und Zeugnisanerkennung

oo

» Hilfe im Umgang mit Amtern und Behdrden

B3

» Hilfe bei der Suche nach Angeboten im Freizeitbereich

Jugendliche und junge Erwachsene mit Migrations- und
Fluchtgeschichte im Alter von 12 bis 27 Jahren

Katholische Jugendagentur Leverkusen, Rheinberg,
Oberberg gGmbH

Jugendbiiro Wermelskirchen: Eich 22, 42929 WK
Jugendburo Burscheid (in der Villa BlZ): Bismarckstr. 8a,
51399 Burscheid

Telefonisch, per Mail, per WhatsApp; Beratung nur mit
Termin

Nina Engelbert, offene Sprechstunde jeden ersten
Donnerstag im Monat von 15 — 17 Uhr im Jugendbiro
Wermelskirchen

02174 7179963

0162 2343360

Nina.engelbert@kja-Iro.de

www.jmd-rheinberg.de




Beratung und Betreuung

GetUp Wermelskirchen

Ziele:

Inhalte:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:

Ort des Angebotes:

Anmeldung:

Ansprechpartnerin:

Telefon:
E-Mail:

Internet:

Forderung der beruflichen und gesellschaftlichen Teilhabe
junger Menschen mit besonderem Forderbedarf in der Stadt
Wermelskirchen

+« Individuelle Beratung/ Casemanagement, mit

aufsuchender Arbeit
% Beratung und Begleitung bei persdnlichen Problemen
% Unterstiitzung bei der beruflichen Orientierung
% Unterstitzung bei der Suche nach einem Ausbildungs-/
Arbeitsplatz oder Praktikumsstelle
% Bewerbungscoaching
% Unterstitzung bei Behdrdenangelegenheiten und dem
Ausfillen von Antréagen
Schwer zu erreichende Jugendliche und junge Erwachsene
bis 27 Jahre, die einen besonderen Forderbedarf hinsichtlich
ihrer sozialen und beruflichen Integration haben
Katholische Jugendagentur Leverkusen, Rheinberg,
Oberberg gGmbH in enger Kooperation mit dem Jobcenter
Rhein-Berg
Jugendbiro Wermelskirchen (Eich 22) und mobil
Telefonisch, per Mail, offene Sprechstunde (mittwochs 15 —
17 Uhr und freitags 12 — 14 Uhr) vor Ort im Jugendbiiro
Wermelskirchen

Christina Knapp

02196/8841503 und mobil: 0157-85003514
christina.knapp@kja-Iro.de

www.jmd-rheinberg.de




Berufsvorbereitung

Projekt ,Chance*

Ziele:

Inhalte:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:

Ort des Angebotes:

Ansprechpartnerin:

Telefon:

E-Mail:

Internet:

>

7
*

Verbesserung der familiaren Situation

Hilfe zur Selbsthilfe

Starkung des sozialen Zusammenhalts
Identifizierung von Qualifizierungspotentialen und
Arbeitskréafteressourcen

Erhéhung der Erwerbsquote

Berufliche Orientierung

>
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A
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X3

8

X3

8

aufsuchende systemische Beratung der Familie

Unterstutzung bei der Erstellung von

Bewerbungsunterlagen

% Unterstitzung bei der Suche nach einem Ausbildungs-
oder Arbeitsplatz

% Heranfuhrung und Vermittlung an weitere
Unterstlitzungsangebote

+ Individuelle Freizeitangebote zur Starkung der familiaren
Situation

% Unterstitzung und Beratung bezlglich SGB-II-
Leistungen

Familien im SGB II-Bezug mit mindestens einem

Jugendlichen / jungen Erwachsenen, der sich im Ubergang

von der Schule in den Beruf befindet.

Eine Kooperation aus Jobcenter Rhein-Berg, Katholische

Erziehungsberatung e.V. & Katholische Jugendagentur

Leverkusen, Rheinberg, Oberberg gGmbH

Bergisch Gladbach, Burscheid, Leichlingen,

Wermelskirchen

Isabell Hunger

7
°

Familienhotline: 02202/957-650
Arbeitgeberhotline: 02202/957-655
info@chance-rbk.de

www.chance-rbk.de
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Berufsvorbereitung

Berufseinstiegsbegleitung (BerEb)

Ziele:

Inhalte:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:

Ort des Angebotes:

Ansprechpartnerin:

Internet:

Unterstiitzung der Schiiler an den allgemeinbildenden
Schulen im Ubergang in die Ausbildung bzw.

bei der Findung einer geeigneten Anschlussperspektive
nach dem Verlassen der Schule.

Die BerEb’s unterstitzen

% beim Erreichen des Schulabschlusses an einer
allgemeinbildenden Schule

+ in der Berufsorientierung und Berufswahl oder der
Findung einer anderen Entwicklung

+ bei der Praktikumsplatzsuche

+ bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen

+ bei der Ausbildungsplatzsuche in Zusammenarbeit mit
der Berufsberatung

% in Ubergangszeiten zwischen Schule und

Berufsausbildung

in der Stabilisierung des Ausbildungsverhéltnisses

bei persdnlichen Problemlagen (z.B.

Lernschwierigkeiten)

7
°

7
°

SuS der 9. und 10. Klasse an einer allgemeinbildenden
Schule

Agentur fur Arbeit Bergisch Gladbach, Kolping-
Bildungswerk Didzesanverband Kdln e. V.
Bildungsstétte Bergisch Gladbach

De-Gasperi-Str. 8 | 51469 Bergisch Gladbach
Standortleitung Cornelia Clpper
cornelia.cuepper@kbw-koeln.org

Zweigstelle Wermelskirchen
Kolping-Bildungsstatte

Eich 14, 42929 Wermelskirchen
Inga Miinn, 01781620417

https://kbw-koeln.org
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Berufsvorbereitung
Fast FORward

Ziele:

Inhalte:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:
Ort des Angebotes:

Anmeldung:

Ansprechpartnerin/

Ansprechpartner:

Telefon:
E-Mail:

Internet:

< Ausgleich mdglicher entstandener Nachteile bei der
Berufsorientierung durch verstérkte individuell gezielte
Begleitung von ausbildungsinteressierten Jugendlichen.
< Erfolgreiche Berufswegplanung
% Im Rheinisch-Bergischen Kreis bis 31.12.22 bewilligt.
Die Ausgestaltung des Begleitprozesses orientiert sich an
den Bedarfen und der aktuellen Situation der jungen
Menschen. Sie unterstiitzen die Schiler*innen u.a. beim
Erstellen von Bewerbungsunterlagen, bei der Suche nach
Praktikums- und Ausbildungsplatzen und bei der
Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache. Die Eltern werden
bei Bedarf eingebunden.
Ausbildungsinteressierte Schiler*innen (SuS) der
Abgangsjahrgange von Haupt-, Sekundar-, Real- und
Gesamtschulen sowie der Bildungsgange in Berufskollegs,
die nicht zu einem Berufsabschluss fuhren.
IB West gGmbH, Standort Bergisch Gladbach

Schulen im Rheinisch-Bergischen Kreis | Trager

Die Anmeldung und Organisation lauft Gber die jeweilige
Schule.

Manuela Michels, Svetlana Haupt, Robin Hammerling
IB West gGmbH, Senefelder Str. 15, 51469 Bergisch
Gladbach

02202/8629-13

fastforward-GL@ib.de
https://www.internationaler-bund.de/angebot/11133
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Berufsvorbereitung
CoWuMy

Sprache — Leben — Berufsorientierung fir junge Flichtlinge

Ziele:

Inhalte:

Voraussetzungen:

Start und Dauer

Anbieter/ Trager:

Ort des Angebotes:

Ansprechpartnerin:

E-Mail:

Erarbeitung einer realistischen beruflichen Perspektive

sowie Forderung der Ausbildungsreife und der Ubergang

in eine berufliche Ausbildung
Das Projekt verbindet 3 Module

R/
0.0

Spracherwerb

Angestrebt wird das Sprachniveau B1 bzw. B2.
Leben in Deutschland

Eng angelehnt am Curriculum fir einen bundesweiten
Orientierungskurs werden den Teilnehmenden
Alltagswissen, Kenntnisse der Rechtsordnung, der
Kultur und insbesondere der Werte des
demokratischen Staatswesens der Bundesrepublik
vermittelt.

Berufsorientierung und —vorbereitung

Begleitend zu den o0.g. Modulen erhalten die
Teilnehmenden die Mdglichkeit der beruflichen
Orientierung. Das Modul umfasst Potentialanalyse
und Berufsfelderkennung in den Berufsfeldern Metall
und Elektro. Vertieft wird dies durch entsprechende
Praktika.

Bleibeperspektive und Sprachkenntnisse mind. Al

Jeweils ab Oktober eines Jahres — 9 Monate

Wuppermann Bildungswerk Leverkusen GmbH

Hemmelrather Weg 203, 51377 Leverkusen
Fr. Wall, 0214/87610-0

Info@wuppermann-bildungswerk.de
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Schulische Qualifikation

Bergisches Berufskolleg

Standorte Wermelskirchen und Wipperfirth

Form:

Bildungsgang:

Ziel:

Facher:

Betreuung:

Zielgruppen

Anmeldung:
Ansprechpartnerinnen

und Ansprechpartner:

Berufskolleg

Ausbildungsvorbereitung (AV)

Varianten:

A) Volizeit (5 Tage Schule; 2 x a 2 Wochen Praktikum)

B) Teilzeit (2 Tage Schule, 3 Tage Praktikum)

C) internationale Forderklasse (4 Tage Schule, 1 Tag

Praktikum)

HS 9, Schwerpunkt Technik

Metalltechnik, Nahrungszubereitung, Deutsch, Mathe,

Englisch, Sport, Religion, Naturwissenschaften,

Berufskunde, Wirtschaftslehre, Handel & Verkauf, Politik

=> nicht alle 3 Klassen (A, B & C) haben alle Fécher

=> es gibt am Ende keine Abschlussprufung

Sonder- und sozialpadagogische

% SusS, die von der Foérderschule kommen

¢+ SusS, die noch nicht ihre Berufsschulpflicht erfiillt haben

< Fluchtlinge

https://www.schueleranmeldung.de/ProdB/Startseiten/login.aspx

Herr Heuser (Abteilungsleiter Ausbildungsvorbereitung):

r.heuser@bbk.schule

Herr Klesse (Bildungsgangleiter Ausbildungsvorbereitung;
Inklusionskoordinator): f.klesse@bbk.schule

Herr Gartmann (Ansprechpartner Internationale
Flichtlingsklasse): d.gartmann@bbk.schule

Frau Oberkersch (Sozialpadagogin):
s.oberkersch@bbk.schule
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Schulische Qualifikation

VHS Wermelskirchen

Ziele:

Inhalte:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:

Ort des Angebotes:

Anmeldung:

Ansprechpartnerin:

Telefon:
E-Mail:

Internet:

Hauptschulabschluss nach Klasse 10 sowie der Mittlere

Bildungsabschluss

% Berufskunde zu Beginn des Abschlusses der Klasse 10

« Praktikum (3 Wochen) im Lehrgang fur den Abschluss
nach Klasse 10

% Unterricht in den Fachern Deutsch, Englisch,

Mathematik, Biologie, Politik und Arbeitslehre mit

Abschlusspriufungen

+» sozialpadagogische Betreuung

Menschen, die ihre Schulpflicht erfillt haben und ihren

Schulabschluss nachholen oder verbessern mochten

vhs Bergisch Land

vhs Zentrale, Wirtsmihlerstraf3e 12, 42929 Wermelskirchen

bei der vhs mit einem Abschreiben mit einem Lebenslauf
und dem letzten Zeugnis

Jaqueline Wolf
02196/9470462

jacqueline.wolf@vhs-bergisch-land.de

https://www.vhs-bergisch-land.de/

15




Schulische Qualifikation

»,Mach dich auf den Weg*“ (VHS Wermelskirchen)

Ziele: Hauptschulabschluss nach Klasse 9

Inhalte: * Vorkurs mit Berufsvorbereitung; Berufsfelderkundung,
EDV-Unterricht, Unterricht in den Hauptfachern,
Betriebspraktikum

« Unterricht mit HSA 9 — Abschlussprifung

* Intensive sozialpddagogische Begleitung des Kurses

Zielgruppe: Junge Erwachsene ab 17 Jahren ohne

Hauptschulabschluss

Anbieter/ Trager: VHS Bergisch Land, Stadt Wermelskirchen

Ort des Angebotes: VHS — Zentrale Wirtsmuhler Str. 12, 42929 WK

Anmeldung: In der VHS

Ansprechpartnerin: Jaqueline Wolf, Lara Enners

Telefon: 02196/94704-62, 02196/710-521
E-Mail: jacqueline.wolf@vhs-bergisch-land.de,

l.enners@wermelskirchen.de

Internet: https://www.vhs-bergisch-land.de
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Ausbildung und Arbeit

Assistierte Ausbildung (AsA)

Ziele: Abschluss einer Berufsausbildung und Eingliederung in

sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung.

Inhalte: Stitz- und Forderunterricht, sozialpadagogische Betreuung

Zielgruppe: Auszubildende oder Teilnehmer an Einstiegs-Qualifizierung

(EQ), die Unterstiitzung bendtigen.

Anbieter/ Trager: Finanziert wird AsA durch die Agentur flr Arbeit und das
Jobcenter Rhein Berg, durchgefiihrt durch LERNEN
FORDERN

Ort des Angebotes: | LERNEN FORDERN gGmbH, ViktoriastraRe 5, 42929

Wermelskirchen

Anmeldung: LERNEN FORDERN gGmbH, Viktoriastrale 5, 42929
Wermelskirchen oder bei der Agentur flr Arbeit Bergisch

Gladbach oder dem Jobcenter Rhein Berg

Ansprechpartner: Peter Tschorny (donnerstags), Agron Uzeiri (montags)
Telefon: 02196/8821942

E-Mail: WK@lernen-foerdern-gGmbH.de

Internet: https://lernen-foerdern-gGmbH.de
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Ausbildung und Arbeit

BaE im kooperativen Modell

Berufsausbildung in au3erbetrieblichen Einrichtungen in enger Kooperation mit

ortsansassigen Unternehmen

Ziele:

Inhalte:

Voraussetzungen

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:
Ort des
Angebotes:
Ansprechpartnerin:
Telefon:

E-Mail:

Internet:

Teilzeit moglich?

Ubergang in betriebliche Berufsausbildung

Erfolgreicher Abschluss der Berufsausbildung
Berufsausbildung nach der fur den jeweiligen anerkannten
Ausbildungsberuf guiltigen Ausbildungsverordnung

Die fachpraktische Berufsausbildung erfolgt im
Kooperationsbetrieb

Der fachtheoretische Unterricht wird durch die jeweils
zustandige Berufsschule abgedeckt.

Stitz- und Forderunterricht erfolgt in der Wuppermann
Bildungswerk Leverkusen GmbH.

Sozialpadagogische Begleitung.

Bewerberinnen und Bewerber werden durch das
Jobcenter Arbeit und Grundsicherung Leverkusen (AGL)

zugewiesen.

Jugendliche und junge Erwachsene, die eine

Berufsausbildung absolvieren méchten und durch das

Jobcenter oder der Agentur fir Arbeit zugewiesen werden.

Wuppermann Bildungswerk Leverkusen GmbH
Hemmelrather Weg 203, 51377 Leverkusen

Frau Baedorf, Frau Ben Tahar, Frau HiUbner
0214/87610-0

InNfo@wuppermann-bildungswerk.de

www.wuppermann-bildungswerk.de

Fur Mutter, Vater, Menschen mit zu pflegenden Angehdrigen
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Ausbildung und Arbeit
Ausbildungsprogramm NRW

Ziele:

Inhalte:

Voraussetzungen:

Zielgruppe:

Anbieter/ Trager:

Ort des Angebotes:

Ansprechpartnerin:

Telefon:
E-Mail:

Internet:

Aufnahme einer betrieblichen Berufsausbildung

Stabilisierung der Ausbildung

Im Rahmen eines Profilings machen sich die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer ihre Starken bewusst und
nutzen diese fiir eine gezielte Suche nach einem geeigneten
Ausbildungsberuf.

Sie erhalten in dieser Zeit:

% Informationen Uber formale, personliche und
fachliche Anforderungskriterien im gewiinschten
Berufsfeld
Unterstiitzung bei der Ausbildungsplatzsuche
Zusammenfihrung von ausbildenden Unternehmen
und ausbildungsinteressierten Menschen

+ Begleitung und Beratung der Auszubildenden und

der ausbildenden Unternehmen in den ersten
Ausbildungsmonaten
+ Fur die Ausbildungsbetriebe und Berufsschulen sind
wir  Ansprechpartner bei allen auftretenden
Problemlagen.
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind
ausbildungsplatzsuchend gemeldet
Zuweisung durch die Berufsberatung der Agentur fur Arbeit
Interesse an einer Berufsausbildung
Jugendliche oder junge Erwachsene, die eine betriebliche
Berufsausbildung anstreben.
Wuppermann Bildungswerk
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Hemmelrather Weg 203, 51377 Leverkusen
Martina Pfingst

0214/87610-0
info@wuppermann-bildungswerk.de

www.wuppermann-bildungswerk.de
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Ausbildung und Arbeit
TEP — Teilzeitberufsausbildung

Ziele:

Inhalte:

Voraussetzungen:

Anbieter/ Trager:

Ort d. Angebotes:

Ansprechpartnerin:

Email:

+ Aufnahme einer betrieblichen Berufsausbildung in Teilzeit
% Stabilisierung der Ausbildung
4-monatige Vorbereitungsphase
Im Rahmen eines Profilings machen sich die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer ihre Starken bewusst und nutzen diese fir
eine gezielte Suche nach einem geeigneten
Ausbildungsberuf.
Sie erhalten in dieser Zeit:
« Informationen Uber formale, personliche und fachliche
Anforderungskriterien im gewiinschten Berufsfeld
« Unterstitzung bei der Alltagsgestaltung, dem
Zeitmanagement sowie der Sicherstellung der
Kinderbetreuung, z.B. durch Hilfe bei der Suche von
Betreuungseinrichtungen
« Unterstitzung bei der Ausbildungsplatzsuche in
Teilzeit
8-monatige Begleitphase wéhrend der Ausbildung
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten in dieser Zeit
Hilfestellungen in Form von
+ sozialpadagogischer Betreuung
« vetiefenden Elternseminaren
¢ Stitz- und Forderunterrichten
Fur die Ausbildungsbetriebe und Berufsschulen sind wir
Ansprechpartner bei allen auftretenden Problemlagen.
Die TN haben keine abgeschlossene Berufsausbildung und
sind in Elternschaft bzw. in die Pflege von Angehdrigen mit
eingebunden. Die TN mussen sich bei der Wuppermann
Bildungswerk Leverkusen GmbH bewerben. Eintritt flexibel
moglich.
Wuppermann Bildungswerk Leverkusen GmbH

Hemmelrather Weg 203, 51377 Leverkusen
Frau Pfingst, 0214/87610-0

info@wuppermann-bildungswerk.de
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Ausbildung und Arbeit

Berufsausbildung im Verbund (im Auftrag von Unternehmen)

Ausbildungsberufe: Industriemechaniker/in, Zerspanungsmechaniker/in,
Anlagenmechaniker, Schweiltechnik, Maschinen- und Anlagefihrer/in,
Fachkraft fir Metalltechnik, Elektroniker/in Betriebstechnik,
Mechatroniker/in, Kauffrau/-mann fir Biromanagement, Kauffrau/-mann
im Einzelhandel, Verkaufer/in

Ziele:

Inhalte:

Voraussetzungen:

Zielgruppe

Anbieter/ Trager:

Ort d. Angebotes:

Ansprechpartner:

Email:

Erfolgreicher Abschluss der Berufsausbildung

« Berufsausbildung nach der fur den jeweiligen
anerkannten Ausbildungsberuf glltigen
Ausbildungsordnung

+« Stitz- und Forderunterricht

% Abstimmung mit der jeweils zustandigen Berufsschule

+ Sozialpadagogische Begleitung

Interesse am Ausbildungsberuf
Bewerbung bei der Wuppermann Bildungswerk GmbH

Jugendliche und junge Erwachsene, die eine
Berufsausbildung in einem der 0.g. Aushildungsberufe
anstreben.

Wuppermann Bildungswerk GmbH

Hemmelrather Weg 203, 51377 Leverkusen
Herr Backhaus, Herr Friedl|

info@wuppermann-bildungswerk.de
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