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Anlagen zum Haushaltsplan

1. Bildung von Budgets (Deckungsfahigkeit)

2. Ubersicht tiber die von der Stadt Wermelskirchen zu zahlenden Mitglieds-
beitrage an Verbande und Vereine

3. Verzeichnis der Dienstwohnungen

4. Ubersicht Gber den voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten

5. Ubersicht tber die aus Verpflichtungsermachtigungen voraussichtlich fallig
werdenden Auszahlungen (einschl. Aufteilung der VE auf die einzelnen
Malinahmen)

6. Ubersicht tiber die von der Stadt Wermelskirchen tibernommenen
Burgschaften

7. Stellenplan (einschlieB3lich Stellentbersicht)

8. Jahresabschliisse von Beteiligungen und Sonderrechnungen:

- Krankenhaus Wermelskirchen GmbH 2020

- Medizinisches Versorgungszentrum Wermelskirchen GmbH 2020
- Bergische Energie und Wasser GmbH 2020

- Stadtischer Abwaserbetrieb Wermelskirchen 2019

0. Wirtschaftsplane der Krankenhaus Wermelskirchen GmbH und der

Medizinisches Versorgungszentrum Wermelskirchen GmbH

Fur den Stadtischen Abwasserbetrieb Wermelskirchen wurde ein separater Plan
erstellt. Die Verabschiedung erfolgte am 13.12.2021. Eine Ubersicht (ber die
freiwilligen Leistungen der Stadt ist dem Vorbericht zu entnehmen.
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Bildung von Budgets
(Deckungsfahigkeit)

Die im Haushaltsplan der Stadt Wermelskirchen aufgenommenen Kostentrager der

Fachamter bilden pro Fachamt ein Budget im Sinne des § 21 KomHVO NRW. Es

bestehen folgende Regelungen:

1. Mehrertrage berechtigen zu Mehraufwendungen.

2. Mehreinzahlungen berechtigen zu Mehrauszahlungen.

3. Die Summe der Ertrage bzw. der Aufwendungen ist verbindlich.

4 Mehraufwendungen einzelner  Aufwandspositionen konnen durch
Einsparungen bei anderen Aufwandspositionen ausgeglichen werden.
Gleiches gilt fur konsumtive wie investive Auszahlungen.

5. Die Bewirtschaftung des Budgets darf nicht zu einer Minderung des Saldos
aus laufender Verwaltungstatigkeit fihren.
6. Die Mehraufwendungen oder Mehrauszahlungen gem. Ziffer 1, 2 und 4 gelten

nicht als Uberplanméafige Aufwendungen oder Auszahlungen.

Dartber hinaus bilden folgende Bereiche jeweils ein Budget Uber den gesamten
Haushalt:
a) Personalaufwendungen und -auszahlungen und
b) Versorgungsaufwendungen und -auszahlungen
b) Positionen, die zwar ergebnis-, aber nicht zahlungswirksam sind, z. B.
- Abschreibungen
- Auflésung von Sonderposten
- Auflésung von bzw. Zufiihrung an Rickstellungen
- Ertrage und Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen.

Die Verpflichtungserméchtigungen kénnen auch im Sinne des § 12 Absatz 2
KomHVO NRW fir andere Investitionsmalinahmen in Anspruch genommen werden.
Der in der Haushaltssatzung festgesetzte Gesamtbetrag der Verpflichtungs-
ermachtigungen darf nicht Uberschritten werden.

Fir Buchungen im Rahmen des Jahresabschlusses (z. B. Ruckstellungen,
Abschreibungen etc.) sind keine Uber-/au3erplanmafigen Aufwendungen oder
Auszahlungen erforderlich. Abweichungen zur Haushaltsplanung sind in diesen
Fallen in geeigneter Weise im Anhang zum Jahresabschluss darzustellen.
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Ubersicht tiber die von der
Stadt Wermelskirchen zu zahlenden
Mitgliedsbeitrage an Verbénde und Vereine

Kosten- Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
trager Verband / Verein 2020 (€) 2021 (€) 2022 (€) 2023 (€)
010201 |Stadte- und Gemeindebund 16.200 16.600 16.600 16.600
Kom. Gemeinschaftsstelle fur Verw.Vereinfachung 1.837 1.850 1.850 1.850
WiW e. V. 50 18.087 50 18.500 50 18.500 50 18.500
010501 Institut der Rechnungsprufer 150 150 150 150 150 150 150 150
010801 |Arbeitgeberverband 2.475 2.500 2.500 2.500
0109 01 Kammererverband 18 20 20 20
0109 04 Fachverband der kom. Kassenverwalter e. V. KdIn 80 80 80 80
Bund der Vollziehungsbeamten 0 80 0 80 105 185 105 185
011203 Deutscher Verband fur Facility Management e. V. 300 300 300 300
01.14.01 Volksheimstéttenwerk 310 350 350 350
020101 Verband der Schiedsméanner 0 150 150 150
020501 |Verband der Standesamter 80 90 90 90
02 08 01 Kameradschaftskasse Kirten (Sterbekasse) 2.538 2.850 2.850 2.850
Feuerwehrverband (Rhein.-Berg. Kreis) 2.661 5.199| 2.780 5.630| 2.780 5.630 2.780 5.630
040101 SchloRRbauverein Burg an der Wupper 0 65 65 65
Altenberger Dom-Verein 50 30 30 30
Bergischer Geschichtsverein 0 30 30 30
zur Rundung 0 50 5 130 5 130 5 130
040301 |Verband der Bibliotheken des Landes NW 212 200 200 200
Freiwilligenborse 60 272 60 260 100 300 100 300
050301 Dt. Verein fur 6ffentliche und private Firsorge
fiir Amter 50 und 51 254 300 300 300
Landesarbeitsgemeinschaft fir Wohnberatung 0 254 0 300 0 300 0 300
06 03 02 Dt. Institut fur Jugendhilfe und Familienrecht e. V. 0 1.425 1.450 1.450
08 03 01 Bundesfachverband &ffentlicher Bader 460 250 250 250
Deutscher Sauna-Bund 230 200 200 200
zur Rundung 0 690 0 450 0 450 0 450
12 04 01 Burgerbusverein Wermelskirchen e. V. 24 30 30 30
130301 Europaischer Kommunalwaldbesitzerverband 113 120 120 120
Gemeinde-Waldbesitzer-Verband 164 160 160 160
PEFC Deutschland e. V. 0 277 120 400 120 400 120 400
130401 |Volksbund Deutscher Kriegsgraberfiirsorge 0 50 50 50
Verband der Friedhofsverwalter 76 76 50 100 50 100 50 100
150201 |Aqualone. V. 2.500 2.500 2.500 2.500
Forderverein der NRW-Stiftung 173 180 180 180
LEADER 200 2.873 200 2.880 200 2.880 200 2.880
31.215 33.745 33.915| 33.915
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Verzeichnis

der Dienstwohnungen aufgrund des 8 1 Abs. 1 Dienstwohnungsverordnung vom
09.11.1965 (DWVO)
(Voraussichtlicher Stand 01.01.2022)

Lfd. Nr. Lage des Grundstlcks Fur die Zuweisung der Wohnung Ertrage bei
malRgebende Tatigkeit Produkt
1 Jahnstralle 13 Schulhausmeister 01.08.01
2 SchillerstralRe 9 Schulhausmeister 01.08.01
3 Stockhauser StralRe 13 Schulhausmeister 01.08.01
4 Hunger 79 Schulhausmeister 01.08.01
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Ubersicht

Uber den voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten

Stand Voraussichtlicher | Voraussichtlicher
Art am Ende Stand Stand
des Vorvorjahres zu Beginn des zum Ende des
Haushaltsjahres Haushaltsjahres
2020 2022 2022
TEuro TEuro TEuro
1 2 3
Anleihen 0 0 0
Verbindlichkeiten aus Krediten fir Inves-
titionen
2.1 von verbundenen Unternehmen 0 0 0
2.2 von Beteiligungen 0 0 0
2.3 von Sondervermdgen 0 0 0
2.4 vom offentlichen Bereich
2.4.1 vom Bund 0 0 0
2.4.2 vom Land 0 0 0
2.4.3 von Gemeinden (GV) 0 0 0
2.4.4 von Zweckverbanden 0 0 0
2.4.5 vom sonstigen 6ffentlichen
Bereich 0 0 0
2.4.5 von sonstigen offentlichen
Sonderrechnungen 0 0 0
2.5 vom privaten Kreditmarkt
2.5.1 von Banken und Kreditinsti-
tuten 37.116 37.570 63.641
2.5.2 von Ubrigen Kreditgebern 0 0 0
Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liqui-
ditatssicherung
3.1 vom offentlichen Bereich 0 0 0
3.2 vom privaten Kreditmarkt 2) 25.500 19.000 29.462
Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die
Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleich-
kommen 204 184 164
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 1) 2) 3.017 2.300 2.500
Verbindlichkeiten aus Transfer-
leistungen 1) 2) 1.360 446 500
Sonstige Verbindlichkeiten 1) 2) 1.000 1.000 1.000
Erhaltene Anzahlungen 1.000 1.000 1.000
Summe aller Verbindlichkeiten 68.197 60.500 97.267
Nachrichtlich anzugeben
Haftungsverhéltnisse aus der Bestellung
von Sicherheiten
z. B. Birgschaften u. a. 5.000 5.000 5.000
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1) Es handelt sich hierbei um vorlaufige Werte, die sich noch veréandern werden.
2) Stand Beginn und Ende 2022: Geschatzte Werte




Ubersicht

uber die aus Verpflichtungserméachtigungen voraussichtlich
fallig werdenden Auszahlungen

VERPELICHTUNGSERMACHTIGUNGEN VORAUSSICHTLICH FALLIGE AUSZAHLUNGEN / €
IM HAUSHALT DES JAHRES 2023 2024 2025 2026
2022 32.889.116 47.703.870 40.651.636 23.087.530
2021 - - -
2020 - - -
2016 - - -
SUMME 32.889.116 47.703.870 40.651.636 23.087.530

Nachrichtlich: Im Finanzplanungszeitraum
vorgesehene Kreditaufnahmen 25.943.366 38.411.335 33.054.626 12.226.100
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Aufteilung
der Verpflichtungserméchtigungen 2022 auf die einzelnen Mal3hahmen

veranschlagte voraussichtlich fallige Auszahlungen / €
Auftrag MalRnahme VE /€ 2023 2024 2025 2026
101061001 Zentrale Dienste 164.000 41.000 41.000 41.000 41.000
101061002 Einrichtung Birgerzentrum 10.000 10.000 0 0 0
101071701 Betriebshof 879.100 335.000 62.000 95.100 387.000
101071702 Neubau Systembauhalle Betriebshof 10.000 10.000 0 0 0
101101001 Informationstechnologie 2.156.000 556.000 450.000 700.000 450.000
101121000 Technische Gebaudewirtschaft 24.000 6.000 6.000 6.000 6.000
101122106 Umbau Feuer- und Rettungswache 3.468.900 0 468.900 1.500.000 1.500.000
101122109 An- und Umbau FW-Gerétehaus Dhiinn 1.611.500 1.611.500 0 0 0
101122503 Hallenbad: Neubau 17.146.400 857.900 9.093.300 7.195.200 0
102081101 Feuerwehr 270.000 120.000 50.000 50.000 50.000
102081102 Feuerwehr - Digitalfunk 50.000 0 25.000 0 25.000
102081111 Feuerwehr DLK Standort Dabringhausen 506.000 506.000 0 0 0
102081118 Feuerwehr Riustwagen als Ersatz GW-Gefahrgut 275.000 275.000 0 0 0
102081124 Ersatz GL 2377 Eipringhausen TLF 16 -> TLF 3000 523.600 165.000 358.600 0 0
102081127 Ersatz GL 2233 Dabringhausen LF 16/12 -> HLF 20 363.000 363.000 0 0 0
102081132 Neu TLF 3000 Wald Eipringhausen 523.600 165.000 358.600 0 0
102081133 Neu TLF 3000 Wald Tente 523.600 165.000 358.600 0 0
102081137 Ersatz ELW 1 200.000 0 0 200.000 0
102091101 Rettungsdienst - Allgemein - 249.000 84.000 55.000 55.000 55.000
102091115 Rettungsdienst Mehrzweckfahrzeug 50.000 50.000 0 0 0
103011100 Grundschulen - Allgemein 80.000 20.000 20.000 20.000 20.000
103011120 Grundschulen - Jahrgangsubergreifender Unterricht 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000
103011201 Waldschule - Allgemein 24.000 6.000 6.000 6.000 6.000
103011202 Grundschule Schwanenschule - Allgemein 36.000 9.000 9.000 9.000 9.000
103011203 Grundschule Am Haiderbach - Allgemein 30.500 12.500 6.000 6.000 6.000
103011205 Verbundschule Dhinntalschule - Allgemein - 33.800 15.800 6.000 6.000 6.000
103011207 Katholische Grundschule St. Michael - Allgemein - 24.000 6.000 6.000 6.000 6.000
103011211 Waldschule - IT 75.350 15.675 15.675 22.000 22.000
103011212 Schwanenschule IT 93.580 22.990 22.990 23.800 23.800
103011213 GS Haiderbach - IT 108.960 23.980 23.980 30.500 30.500
103011215 Dhiinntalschule - IT 106.560 21.780 21.780 31.500 31.500
103011217 Katholische Grundschule - IT - 71.070 13.035 13.035 22.500 22.500
103041201 Gymnasium - Allgemein - 88.000 22.000 22.000 22.000 22.000
103041211 Gymnasium - IT - 302.880 60.940 60.940 90.500 90.500
103071101 Digitalpakt - Gymnasium 1.677.530 1.673.680 3.850 0 0
103071102 Digitalpakt - Dhiinntalschule 395.430 394.520 910 0 0
103071104 Digitalpakt - Grundschule Am Haiderbach 269.750 118.230 151.520 0 0
103071105 Digitalpakt - Katholische Grundschule St. Michael 292.070 291.400 670 0 0
103071106 Digitalpakt - Grundschule Schwanen 316.370 138.660 177.710 0 0
103071107 Digitalpakt - Platzhalter 68.500 68.500 0 0 0
103081001 Offener Ganztag 810.000 20.000 750.000 20.000 20.000
103101201 Sekundarschule - Aligemein - 65.000 50.000 5.000 5.000 5.000
103101211 Sekundarschule - IT - 243.540 50.270 50.270 71.500 71.500
106011401 Kindergéarten allgemein 160.000 40.000 40.000 40.000 40.000
106011402 Kindergéarten Spielgerate 80.000 20.000 20.000 20.000 20.000
106011413 Kita SchillerstraBe 120.000 120.000 0 0 0
106021401 Kinderspielplatze 200.000 50.000 50.000 50.000 50.000
106021402 SBV Spielplatz Meisenweg 80.000 40.000 40.000 0 0
106022402 Kinder- und Jugendarbeit Kattfabrik 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500
108012501 Sportaul3enanlagen 32.000 8.000 8.000 8.000 8.000
108031501 Quellenbad 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000
109014110 Hipptal 3.294.000 658.800] 2.305.800 329.400 0
109014130 Burgerhauser: Gute Stube der Stadtgesellschaft 6.678.700 0 0 100.000 6.578.700
112041701 OPNV Wartehallen 920.000 430.000 430.000 30.000 30.000
112041705 Park- und Rideanlage Busbahnhof 15.000 15.000 0 0 0
112110000 Gemeindestra3en allgemein 144.000 36.000 36.000 36.000 36.000
112110002 Wirtschaftswegebau 80.000 20.000 20.000 20.000 20.000
112111001 Kolfhausen 760.000 760.000 0 0 0
112111013 Einmindung Floraweg 90.000 80.000 10.000 0 0
112111015 StralRenausbau Schwarze Delle 239.000 200.000 39.000 0 0
112112006 StraBenbau B-Plan 41 Unterpohlhausen 502.000 212.000 290.000 0 0
112112008 Ausbau Sonnenhéhe (B-Plan 57) 1.150.000 650.000 0 0 500.000
112112009 Entwésserung L 157 202.000 202.000 0 0 0
112113009 Kreisverkehr Dabringhausen / EDEKA 400.000 400.000 0 0 0
112115003 Weg Mozartstral3e/Adolf-Fl6ring-Strale 96.000 10.000 86.000 0 0
112115004 Ausbau WielstralBe 1.900.000 0 300.000 500.000 1.100.000
112115009 Ausbau Wirtsmuhler StraBe 782.000 702.000 80.000 0 0
112115011 Ausbau Obere Friedenstrale 270.000 30.000 10.000 230.000 0
112115012 Ausbau Wolfhagener Str. 24-76 1.668.000 800.000 868.000 0 0
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veranschlagte voraussichtlich fEIque Auszahlungen / €
Auftrag MaRnahme VE /€ 2023 2024 2025 2026

112115013 Ausbau Umlegungsplanbereich JahnstraBe/Unterweg 665.000 0 665.000 0 0
112115014 Ausbau Friedenstrae 850.000 200.000 470.000 180.000 0
112115017 Ausbau Mannesmannstrae 1.382.000 480.000 800.000 102.000 0
112115019 Ausbau Nordstralle 482.000 452.000 30.000 0 0
112115034 Inklusiver Zugang Rathaus 50.000 50.000 0 0 0
112116002 Ausbau Eipringhausen (Nord) 485.000 485.000 0 0 0
112116015 ErschlieBung Gewerbegebiet Hinter dem Hofe 1.100.000 450.000 450.000 200.000 0
112116017 ErschlieBung Gewerbegebiet Autobahnohr 30.000 30.000 0 0 0
112120002 Oberflachenerneuerungen 1.600.000 400.000 400.000 400.000 400.000
112210001 Erneuerung von Briicken 120.000 30.000 30.000 30.000 30.000
112210005 Lichtsignalanlage L 409 Eifgen 55.000 55.000 0 0 0
112210006 Neubau Briicke Finkenholl 7.000 7.000 0 0 0
112210007 Neubau Briicke Frohntaler Strafle (BW 3) 80.000 80.000 0 0 0
112210008 Neubau Briicke Rausmiihle (BW 15) 70.000 70.000 0 0 0
112210009 Neubau Briicke Weller StraRe (BW 24) 100.000 100.000 0 0 0
113011002 Umbau Dorfpark Dabringhausen 5.000 5.000 0 0 0
113011003 Umbau Dorfplatz und -brunnen Dhiinn 60.000 60.000 0 0 0
113011004 Umgestaltung Seniorengartchen Dabringhausen 5.000 5.000 0 0 0
113021001 Natur und Landschaft, Gewasser 179.260 70.540 35.640 36.240 36.840
113041701 Friedhofe -allgemein- 283.000 15.000 15.000 15.000 238.000
113041702 Erneuerung Friedhofswege 320.000 80.000 80.000 80.000 80.000
113318001 Bewegliche Sachen 41.500 3.500 31.000 3.500 3.500
115327003 Kattwinkelsche Fabrik 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500
190010012 Vernetzung Kindergérten 213.000 59.600 52.300 55.000 46.100
190010013 Schulen Allgemein: Amokalarmierung 1.684.700 718.800 568.000 397.900 0
190010021 Umsetzung Schulentwicklungsplan / OGS 1.238.800 1.238.800 0 0 0
190040001 Friedhof Neuenhaus: Sanierung 221.200 0 221.200 0 0
190050001 Stadtfriedhof: Sanierung 150.400 0 150.400 0 0
190060001 Waldfriedhof: Sanierung 586.800 0 586.800 0 0
190080001 Berufskolleg: Sanierung Altbau 5.510.600 1.371.400 1.930.700 56.400 2.152.100
190110001 GS Dhiinn Altbau: Gesamtsanierung 2.980.000 2.980.000 0 0 0
190110002 GS Dhiinn Mittelbau: Sanierung 358.600 358.600 0 0 0
190170002 Gymnasium: Erweiterung Lehrerzimmer 1.225.900 0 0 1.225.900 0
190170003 Gymnasium Hauptstelle: Investive Sanierungen 3.600.200] 1.325.500] 2.274.700 0 0
190320002 Ertiichtigung Geb&ude Wirtsmuhler Strale 25.494.652] 1.929.016] 8.544.700] 10.260.096] 4.760.840
190480005 TH Hoferhof: Sanierung 608.300 608.300 0 0 0
190510006 TH Tente: Sanierung 1.905.400 0 0 1.905.400 0
190520001 WTV-Halle: Umfassende Sanierung 2.652.600 2.652.600 0 0 0
190600001 Quellenbad: AuRRenanlage Neubau inkl. Abriss Altbau 2.432.450 0 0 0 2.432.450
191130001 Altenberger Stral3e 54: Sanierung 913.800 0 913.800 0 0
191270001 KG Grunewald: Sanierung 1.050.900 1.050.900 0 0 0
191350001 FW-Geratehaus Eipringhausen: Neubau 5.810.200 54.000] 3.068.800] 2.687.400 0
191370001 FW-Geratehaus Tente/UnterstraBe: Neubau 7.683.400 719.000 3.784.000 3.180.400 0
191410001 Geréatehaus Kreckersweg: Umnutzung Rettungswache 2.000.000 0 500.000 750.000 750.000
191680001 MZH Dabringhausen: Sanierung 5.677.300 0 0 5.677.300 0
191690001 MZH Dhiinn: Sanierung 2.744.300 0 2.744.300 0 0
191740005 Rathaus: Sanierung 4.218.700 762.000 802.900] 1.798.100 855.700
192050003 Th.-Mann-StraBe 4/6: Umbau Vorderhaus in Birordume 1.268.900 60.400 1.208.500 0 0

144.332.152| 32.889.116| 47.703.870| 40.651.636] 23.087.530
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Ubersicht Giber die von der Stadt Wermelskirchen
Ubernommenen Blrgschaften

Im Bereich des Kernhaushaltes besteht zur Zeit eine Burgschaft in Hohe von 5 Mio. €
fur die Krankenhaus Wermelskirchen GmbH.

Ubersicht tiber die im Bereich des Stadtischen Abwasserbetriebes
Wermelskirchen ibernommenen Birgschaften

Im Bereich des Stadtischen Abwasserbetriebes sind zur Zeit keine Blrgschaften
tbernommen.
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Entwurf
Stellenplan
mit Stellentbersichten
2022
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~
KRANKENHAUS

LAGEBERICHT
des Krankenhauses Wermelskirchen-Gesellschaft mit beschrankter Haftungq,
Wermelskirchen
fur das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020

1. Grundlagen des Unternehmens
a. Unternehmensgegenstand
b. Rechtlicher und organisatorischer Aufbau

2. Wirtschaftsbericht
a. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen
b. Geschaftsverlauf
c. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
Gewinn- und Verlustrechnung
Darstellung wesentlicher Aufwendungen und Ertrage
Darstellung der Liquiditat
Cashflow
Analyse der Vermdgenslage
d. Wichtige Leistungsindikatoren
e. Vorjahresvergleich

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
a. Risikobericht
b. Chancenbericht
c. Ergebnisprognose
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1. Grundlagen des Unternehmens
a. Unternehmensgegenstand

Die Krankenhaus Wermelskirchen GmbH ist mit 200 Planbetten und den Fachabtei-
lungen: Chirurgie

Innere Medizin

Gynakologie

Anasthesie

Radiologie

Belegabteilung: Hals-, Nasen- und Ohrenkrankheiten

im Krankenhausplan des Landes Nordrhein-Westfalen verzeichnet. Das Krankenhaus
wird nach dem Krankenhausfinanzierungsgesetz geférdert und ist als gemeinnutzige
Einrichtung anerkannt.

b. Rechtlicher und organisatorischer Aufbau

Gesellschafter der Krankenhaus Wermelskirchen GmbH sind die Stadt Wermelskir-
chen (66,67 %) und der Rheinisch-Bergische Kreis (33,33 %).

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die
Geschaftsfuhrung. Vorsitzende des Aufsichtsrates ist Frau Helga Loepp. Bis zum Ende
der letzten Wahlperiode waren Herr Bernhard Schulte erster Stellvertreter und Frau
Christine Engels zweite Stellvertreterin. Danach wurden Herr Theodor Flrsich zum
ersten und Frau Karin Gorne zur zweiten Stellvertreterin gewahlt. Geschaftsfihrer der
Gesellschaft waren im Geschaftsjahr Herr Christian Madsen und als sein Stellvertreter
Herr Ralf Schmandt.

2. Wirtschaftsbericht
a. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die Krankenhauslandschaft ist im Jahr 2020 ab Marz bundesweit von der Corona-
Pandemie betroffen gewesen. Die Auswirkungen waren vielfaltig und zeigten sich auf
mehreren Ebenen. Nicht notwendige Operationen mussten zeitweise abgesagt wer-
den, um Kapazitaten auf der Intensivstation vorzuhalten. Die Krankenhausverbande
gehen davon aus, dass die daraus resultierenden Erlésverluste zwischen 15 und 30 %
lagen. Um die Liquiditat der Krankenhauser kurzfristig zu sichern, wurden verschie-
dene Liquiditatshilfen von der Bundesregierung ausgezahlt.

Die Corona-Pandemie hat u.a. dazu gefuhrt, dass sich die Budgetverhandlungen zwi-
schen Krankenhausern und Kostentragern stark verzogern. Im Februar 2021 hatten
beispielsweise nur 78 % aller Mitgliedshauser des KHZV (Krankenhauszweckverband
Rheinland) einen Abschluss fur das Jahr 2019. Fur das Jahr 2020 sogar nur 9 %
(Quelle: KHZV-Informationsveranstaltung in Verbindung mit den Mitgliederversamm-
lungen der KHZV-Mitgliedsverbande im 1. Quartal 2021).

Anlage 1]
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Dies hat erhebliche Folgen fir die Liquiditat. Fur viele Budgetbestandteile (z.B. Zu-
schlag fur die Notfallversorgung, Ausgleich fur Vorjahreszeitraume) flie3t das Geld erst
nach einer genehmigten Budgetvereinbarung.

Einen Paradigmenwechsel in der Krankenhausfinanzierung stellt das in 2020 einge-
fuhrte Pflegebudget dar. Seit dem Jahr 2020 wurde die Krankenhausfinanzierung auf
eine Kombination von Fallpauschalen (DRG) und einer Pflegepersonalkostenvergu-
tung (Pflegebudget) umgestellt. Die DRGs wurden dazu um die Pflegepersonalkosten
bereinigt und die sogenannten aDRGs (,a“ fir ausgegliedert) finanzieren die Sach-
und Personalkosten auflderhalb des Pflegebudgets.

Die Landesregierung NRW hat den Krankenhausern und Pflegeschulen im Rahmen
eines Sonderinvestitionsprogramms zusatzliche Mittel in Hohe von 1 Milliarde Euro zur
Verfugung gestellt. Davon entfallen 750 Millionen Euro auf Krankenhauser und 250
Millionen Euro auf Pflegeschulen.

b. Geschaftsverlauf

Der Start in das Geschéftsjahr 2020 verlief fur das Krankenhaus Wermelskirchen zu-
nachst positiv. Insbesondere in den Abteilungen fir Innere Medizin , Allgemein- und
Viszeralchirurgie und Orthopadie/Unfallchirurgie konnten die Fallzahlen bis zum
28. Februar 2020 gegenuber dem Vorjahr gesteigert werden.

Ab Marz 2020 begann die Corona-Pandemie. Am 11. Marz 2020 wurden die Kranken-
hauser per Ministererlass aufgefordert, alle elektiven Behandlungen auszusetzen, um
die Intensivstationen zu entlasten. Die Absage von geplanten Behandlungen und Ein-
griffen fUhrten zu einem deutlichen Erldésausfall und belasteten die Liquiditat. Es
musste bei anhaltender Pandemie mit einem deutlichen Fehlbetrag im Geschaftsjahr
gerechnet werden. Da die finanziellen Hilfsmittel des Bundes zu diesem Zeitpunkt
noch nicht beschlossen waren, wurde die Geschaftsfuhrung in der Aufsichtsratssitzung
vom 25. Marz 2020 ermachtigt, einen Rahmenkredit in Héhe von 7.500 TEUR zur Li-
quiditatssicherung aufzunehmen. Dieser wurde von beiden Gesellschaftern durch eine
Burgschaft in gleicher Hohe abgesichert.

Im Jahresverlauf wurde relativ schnell der bundesweite Rettungsschirm fur Kranken-
hauser aufgespannt. Das Hilfspaket umfasste mehrere Malinahmen, u.a. Ausgleichs-
zahlungen flr Erldsverluste zur Liquiditatssicherung, Absenkung der MDK Prifquote,
verringertes Zahlungsziel fur die Kostentrager auf 5 Tage und Erhéhung des Pflege-
entgeltwertes.

Durch diese Malinahmen wurde die Liquiditat wirksam abgesichert und der Kontokor-
rentkredit musste nicht in Anspruch genommen werden.

Neben der Corona-Pandemie gab es noch andere wichtige Veranderungen, die auf-
grund der Pandemie in den Hintergrund geraten sind, aber ebenfalls von hoher Be-
deutung fur die wirtschaftliche Entwicklung der Krankenhauser ist.

Die Pflegepersonaluntergrenzen wurden ausgeweitet und das Krankenhaus war auf-
grund seiner Leistungsstruktur verpflichtet, Personaluntergrenzen fur den Leistungs-
bereich Kardiologie einzuhalten. Diese Verpflichtung wurde aufgrund der Corona-Pan-
demie ab Marz 2020 wieder ausgesetzt.
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Im Krankenhaus Wermelskirchen wurden 5 zusatzliche Ausbildungsplatze geschaffen
(siehe Bescheid der Bez.Reg. Munster vom 4. Marz 2020). Dies geschah, um dem
zunehmenden Fachkraftemangel in der Pflege entgegenzuwirken und um dem erhéh-
ten Bedarf an Pflegekraften aufgrund der Pflegepersonaluntergrenzen zu decken.

Die in 2019 geplanten betriebswirtschaftlichen Anpassungen wurden in 2020 erfolg-
reich umgesetzt. Hierzu wurde beispielsweise das Personal an die in 2019 tatsachlich
erreichte Leistungsmenge angepasst. Die Anzahl der Mitarbeiter wurde um 8,2 VK
reduziert. Dartber hinaus konnten Einsparungen im Sachkostenbereich realisiert wer-
den.

c. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranderung
T€ T€ T€ %
Betriebliche Ertrage 37.561 35.107 2.454 7,0
Betriebliche Aufwendungen 35.338 36.270 -932 -2,6
Betriebsergebnis 2.223 -1.163 3.386 291,2
Neutrales Ergebnis -1.185 -230 -955 -415,2
Investitionsergebnis -364 -389 25 -6,4
Finanzergebnis -91 -73 -18 -24,7
Jahresergebnis 583 -1.855 2.438 131,4

Das Jahresergebnis 2020 hat sich gegenuber dem Vorjahr deutlich verbessert.

Insbesondere war das Jahr gepragt durch die Corona-Pandemie.

Die Leistungen sind insgesamt um 12,76 % gesunken. Dabei wurden die Ist-Leistun-
gen 2019 mit dem Grouper 2020 bewertet, um eine Vergleichbarkeit aufgrund der Her-
ausrechnung des Pflegeanteiles herzustellen. Fehlende Erlése wurden pauschal aus-
geglichen. Zur Kompensation erhohter Sachkosten (Masken, Schutzkleidung, Ver-
brauchsmaterial etc.) wurden diverse finanzielle Hilfsmittel gezahilt.

Die betrieblichen Aufwendungen sind insgesamt um 932 TEUR gesunken, v.a. auf-
grund der Einsparungen im medizinischen Bedarf, die v.a. auf den Ruckgang der Fall-
zahlen zuruckzuflhren sind. Aktiv gegengesteuert wurde bei den Personalkosten in
Folge der Erkenntnisse aus der Leistungsentwicklung des Jahres 2019.

Das Betriebsergebnis ist deutlich positiv und konnte insgesamt um 3.387 TEUR ge-
steigert werden.

Das neutrale Ergebnis hat sich um 955 TEUR verschlechtert, da das Krankenhaus
einen Forderungsverzicht gegentber seiner 100%igen Tochtergesellschaft Medizini-
sches Versorgungszentrum MVZ Wermelskirchen GmbH ausgesprochen hat. Hierbei
handelte es sich um Forderungen, die sich von der Griindungsphase bis zum aktuellen
Zeitpunkt ergeben haben und die das MVZ aus eigener Kraft nicht zurickzahlen kann.
Somit war die Forderung nicht mehr werthaltig.
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Das Investitionsergebnis hat sich um 25 TEUR verbessert.

Das Finanzergebnis hat sich um 18 TEUR verschlechtert, da zusatzliche Darlehens-

betrage fur das Bauprojekt abgerufen wurden.

Darstellung wesentlicher Aufwendungen und Ertrage

Ertrage
Umsatz 2020 | Umsatz 2019 Abweichung
T€ T€ T€ %
Stationare Erldse 32.074,8 29.427,5 2.647,3 9,0
Erl6se aus Wahlleistungen 3.303,7 3.488,1 -184,4 -5,3
ErlGse aus amb. Leistungen 1.174,1 1.053,3 120,8 11,5

Neben den Erlésen aus DRG Leistungen enthalten die stationaren Erlése in 2020 auch
die Erldse aus dem neu eingefuhrten Pflegebudget und die Erlose aus den Corona
Hilfsmitteln. Der Landesbasisfallwert 2020 wurde gegenuber 2019 um 3,6 % erhoht.
Hilfsmittel in Form von sogenannten Freihaltepauschalen wurden in Hohe von 3.768
TEUR geleistet. Erlose fur das Pflegebudget wurden in Hohe von 6.563 TEUR abge-
rechnet. Insgesamt sind die Erlose aus Krankenhausleistungen um 2.647 TEUR ge-
stiegen, obwohl die Fallzahl riucklaufig war. Der Ruckgang der Fallzahlen steht in ei-
nem direkten Zusammenhang mit der Corona-Pandemie. Alle Fachabteilungen haben
weniger Patienten behandelt, aufgrund des Ministererlasses vom 13. Marz 2020 und
aufgrund der abwartenden Haltung der Patienten ist insbesondere die Anzahl von
elektiven Eingriffen zurickgegangen.

Die Erlose aus Wahlleistungen sind um 184 TEUR gesunken. Neben den Erlésen aus
privatarztlicher Leistung werden hier auch die Erlése aus der Wahlleistung Unterkunft
abgebildet. Ab November 2020 konnte die neue Wabhlleistungsstation in den Betrieb
gehen und die neu verhandelten, erhohten Tarife abgerechnet werden.

Die Erlose aus ambulanten Leistungen konnten um 121 TEUR gesteigert werden, was
aber lediglich an der zeitversetzten Abrechnung von ambulanten privatarztlichen Leis-
tungen lag.

Personalkosten

2020 2019 Veranderung
absolut %
Personalaufwand T€ 25.043,9 24.831,9 212,0 0,9
Anzahl VK 290,6 298,8 -8,2 -2,8
TE/VK 86,2 83,1 3,1 3,7
€/Fall 3.405,5 2.782,3 623,2 22,4
€/PT 555,1 476,6 78,5 16,5
Personalaufwandsquote % 66,7 70,7 -4,0 -5,7
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Infolge der Leistungsentwicklung in 2019 wurden bereits im Herbst 2019 notwendige
betriebswirtschaftliche GegensteuerungsmalRnahmen beschlossen. Nachdem langere
Zeit Personal fur geplante Leistungssteigerungen als Investition in die Zukunft vorge-
halten wurde, musste im Herbst 2019 festgestellt werden, dass die erhoffte Leistungs-
steigerung in den letzten Geschaftsjahren aus unterschiedlichen Grinden nicht reali-
siert werden konnte. Die Grunde dafur sind vielfaltig. Ein genereller Trend zu einer
Leistungsverringerung wird beispielsweise durch den KHZV beobachtet. Mit Stand von
Februar 2021 ist die vereinbarte Leistungsmenge aller Mitgliedskrankenhauser um
0,67 % gesunken (Quelle: KHZV-Informationsveranstaltung in Verbindung mit den Mit-
gliederversammlungen der KHZV-Mitgliedsverbande im 1. Quartal 2021), nachdem in
den Vorjahren immer wieder Leistungssteigerungen zu beobachten waren, die insbe-
sondere mit einer alter werdenden Bevolkerung in Zusammenhang gebracht wurden.
Die stetige - und von den Krankenhausverbanden massiv kritisierte - nachtragliche
Leistungskurzung von erbrachten Leistungen durch den Medizinischen Dienst der
Kostentrager und eine zunehmende Verschiebung aus dem stationaren in den ambu-
lanten Sektor unterstitzen in Summe diesen Leistungsrickgang. Aus diesen Griinden
wurde die Zahl der Vollkrafte gezielt und nur wenige Bereiche betreffend, angepasst.

Insgesamt wurden in 2020 8,2 Vollkrafte weniger beschaftigt.

Die leichte Personalkostensteigerung ergibt sich aus der Tariferhdhung.

Sachkosten

2020 2019 Veranderung

T€ T€ absolut %
Sachaufwand gesamt 10.294,5 11.438,4 -1.143,9 -10,0
€/Fall 1.399,9 1.281,6 118,2 9,2
€/PT 228,2 219,5 8,7 4,0
davon
Med. Bedarf 4.046,4 4.861,0 -814,6 -16,8
€/Fall 550,2 544,6 5,6 1,0
€/PT 89,7 93,3 -3,6 -3,9
Wasser, Energie, Brennstoffe | 559,7| 542,8| 16,9| 3,1
Instandhaltungen | 1.0036]  1.234,7| -141,1| 11,4
sonst. Sachkosten | 45048  4.799,9] -205,1| 4,3

Die Sachaufwendungen sind im Vergleich zum Vorjahr insgesamt zurtickgegangen.

Die Kosten pro Fall sind jedoch gestiegen. Das liegt insbesondere an dem hohen
Fixkostenanteil fur Energie und Instandhaltung, aber auch an einer Verteuerung flr
Verbrauchsguter, wie z.B. Handschuhen, Schutzkleidung und Masken. Fir diesen Be-
reich wurden allerdings pauschale Hilfsmittel gewahrt, die in den Erlésen aus Kran-
kenhausleistungen abgebildet sind.
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Eine Reduzierung ergab sich bei den Sachkosten fur medizinischen Bedarf insbeson-
dere aufgrund der Fallzahlreduzierung aber auch durch aktives Gegensteuern. Durch
eine engere Abstimmung zwischen den Berufsgruppen konnten beispielsweise die
Kosten fur den Reparaturersatz von chirurgischen Instrumenten reduziert werden.

Auch die Aufwendungen fur Instandhaltungen sind gesunken. Hier macht sich im Vor-
jahresvergleich aber lediglich bemerkbar, dass die Aufwendungen im Vorjahr aufgrund
einer GroRRgerateinstandhaltungsmalinahme relativ hoch waren.

Uberdurchschnittliche Steigerungsraten gab es wieder fiir den EDV Bereich. Die Kos-
ten sind um 8,5 % gestiegen. Diese Entwicklung kommt nicht unerwartet, hier zeigt
sich der Trend zur weiteren Digitalisierung.

Die Kosten fir Fremdpersonal sind weiterhin auf einem hohen Niveau. In 2020 muss-
ten insbesondere Pflegefachkrafte fur die Intensivstation gebucht werden, um offene
Stellen zu besetzen oder um Krankheitszeiten zu Uberbricken.

Darstellung der Liquiditat

T€
3.750

3.500
3.250
3.000
2.750
2.500
2.250
2.000
1.750
1.500
1.250
1.000

750

500

250

osoWf  Jan Feb Mz Apr Mai Jun Ju Aug Sep Okt Nov Dez
500

-269 Monat

Die liquiden Mittel belaufen sich zum Bilanzstichtag auf 2.009 TEUR und machen so-
mit 8,29 % der Bilanzsumme aus.
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Die Vermogens- und Finanzlage ist, wie auch in den Vorjahren, eher angespannt. Die
Bilanzsumme ist gegenltber dem Vorjahr um 1.949 TEUR auf 24.227 TEUR gestiegen.

Auf der Aktivseite ist fir den Anstieg ursachlich die Erhdhung des Anlagevermdgens
um 1.118 TEUR auf 17.055 TEUR zu nennen. Zusatzlich stiegen die liquiden Mittel
durch Zufluss zweckgebundener Fordermittel an. Als Besonderheit ist hier das Son-
derinvestitionsprogramm Krankenhauser 2020 der Landesregierung NRW (1.239
TEUR) zu erwahnen.

Auf der Passivseite erhdhten sich neben dem Eigenkapital (TEUR + 583) insbeson-
dere die Verbindlichkeiten (TEUR + 1.376). Das Eigenkapital weist nun einen Betrag
von TEUR 5.806 aus.

Cashflow
31.12.2020 | 31.12.2019 Veranderung
T€ T€ absolut %
aus laufender Geschaftstatigkeit
(Cashflow) 3.522,7 -414,6 3.937,3 949,7

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit ist Teil der Kapitalflussrechnung zur
Darstellung der Herkunft und Verwendung von Finanzmitteln. Dieser hat sich gegen-
uber dem Vorjahr deutlich verbessert, vor allem wegen des positiven Betriebsergeb-
nisses.

Analyse der Vermogenslage

31.12.2020 | 31.12.2019 Veranderung
T€ T€ absolut %
1 |Eigenkapital 5.806,1 5.222,8 583,3 11,2
2 |Sonderposten aus Zuwendung zur
Finanzierung des Anlagevermogens 8.105,8 8.524,7 -418,9 -4,9
3 |Verbindlichkeiten nach dem Kranken-
hausfinanzierungsrecht 753,2 370,2 383,0 103,5
4 |Verbindlichkeiten aus sonstigen Zuwendungen 1.239,0 0,0 1.239,0 -
5|Ausgleichsposten fur Eigenmittelforderung 920,1 920,1 0,0 0,0
6 |Kontokorrent Verbindlichkeiten gegentber
Kreditinstituten 0,0 629,2 -629,2 -100,0
7 |Bilanzsumme 24.226,7 22.277,7 1.949,0 8,8
8 |Eigenkapitalquote (1-5)/(7-2-3-4-5-6)*100 37,0 36,4 0,6 1,7

Die Eigenkapitalquote bewegt sich mit 37,0 % auf Vorjahresniveau. Insgesamt liegt die
Eigenkapitalquote weiterhin in einem branchenublichen Bereich.
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d. Wichtige Leistungsindikatoren

Leistungsdaten 2020 2019 Veranderung
absolut %
DRG-Fallzahl (ohne Dialyse) 7.354 8.925 -1.571 -17,6
Pflegetage (ohne Dialyse) 45.112 52.101 -6.989 -13,4
Nutzungsgrad in % 61,63 71,37 -9,74 -13,7
Verweildauer 6,13 5,84 0,29 5,0
Case Mix (ohne Dialyse) 5.634,5 7.928,8 -2.294,3 -28,9
Case Mix Index (ohne Dialyse) 0,766 0,888 -0,12 -13,7

An der transparenten und regelmafigen Darstellung aller wichtiger Steuerungskenn-
zahlen an die Entscheider im Krankenhaus hat sich gegenuber den Vorjahren — trotz
Corona - keine Veranderung ergeben. Betriebswirtschaftliche Kennzahlen missen in
einer solchen Pandemie lediglich mit einem anderen Mal} bemessen werden.

Durch die Einfuhrung des Pflegebudgets ab 2020 ist die neue BezugsgrofRe Pflegebe-
wertungsrelation mit in das Steuerungssystem aufgenommen worden. Bei der Analyse
der Casemix-Punkte muss beachtet werden, dass der Anteil der Pflege ab 2020 nicht
mehr enthalten ist. In der Tabelle ist der Wert aus 2019 noch inkl. Pflegeanteil.

e. Vorjahresvergleich

In vielen Bereichen ist ein Vorjahresvergleich aufgrund der besonderen Corona-Situa-
tion nicht aussagekraftig bzw. immer unter Berlicksichtigung der Pandemie zu beurtei-
len. Die Belegungszahlen sind insbesondere in den Monaten Marz bis Mai eingebro-
chen. Mit einem Leistungsriickgang musste aufgrund der Corona-Pandemie gerechnet
werden, das Ausmalf und die Auswirkungen waren lange Zeit nicht absehbar.
Insgesamt wurden 1.571 Patienten (-17,6 %) weniger behandelt. Das Casemix Volu-
men ist insgesamt um 12,76 % zurlickgegangen und ist damit geringer ausgefallen,
als der Patientenrtickgang. Das zeigt, dass die behandelten Patienten im Durchschnitt
einen hoheren Krankheitsschweregrad hatten. Die Umsatzerlose lagen mit 36,5 Mio.
EUR Uber den prognostizierten Umsatzerldésen in Hohe von 35,1 Mio. EUR. Die grol3e
Sorge, dass die fehlenden Erlose des Geschaftsjahres 2020 nicht ausgeglichen wer-
den, hat sich nicht bestatigt. MaRgeblich daflir waren auch die finanziellen Hilfsmittel
des Bundes, insbesondere die gewahrten Ausgleichszahlungen, die Erhdhung des
Pflegeentgeltwertes und die Absenkung der MDK Prufquote.

Wie erhofft, konnte die BaumalRnahme von Station 2 im Herbst 2020 abgeschlossen
werden. Seitdem steht zum einen ein neuer Wabhlleistungsbereich zur Verfugung und
zum anderen ist die Bettenkapazitat insgesamt wieder groR3er.
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3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
a. Risikobericht

Die Corona-Pandemie bleibt das gréfite Risiko, da nicht abzusehen ist, ab wann ein
Normalbetrieb wieder maoglich ist. 88 Prozent der Krankenhduser missen aktuell we-
gen der Corona-Pandemie die Regelversorgung im Vergleich zur Normalauslastung
um mehr als 10 Prozent zurlckfahren. Fast die Halfte davon verzeichnete sogar einen
Ruickgang von mehr als 20 Prozent der stationaren Falle. Dies ist das Ergebnis einer
reprasentativen Blitzumfrage des Deutschen Krankenhausinstituts (DKI) unter 223
Krankenhausern im April 2021.

Die Ausweitung der Pflegepersonaluntergrenzen fur die Bereiche Innere Medizin, Un-
fallchirurgie und Allgemeinchirurgie stellt das Krankenhaus vor zusatzliche Herausfor-
derungen.

Neben einem extrem hohen burokratischen Aufwand bleibt der generelle Pflegenot-
stand ein fortlaufendes Risiko, insbesondere fur den Bereich der Intensivstation.
Weiterhin ist zu beflirchten, dass sich nach einem mdglichen Ende der Pandemie eine
Vielzahl von Pflegekraften aus dem Beruf zuruckziehen wird. Ein politisches Gegen-
steuern, um diesen Beruf wieder attraktiver zu machen, ist unbedingt notwendig.

Bei der Einflhrung des Pflegebudgets hat sich gezeigt, dass sich Kostentrager und
Krankenhauser in vielen Punkten nicht auf ein Budget verstandigen konnen. Zu weit
auseinander liegen die strittigen Punkte. So lange fur die Krankenhauser kein verein-
bartes und genehmigtes Budget vorliegt, besteht ein Liquiditatsrisiko. Bestimmte Zu-
schlage und Ausgleiche konnen erst abgerechnet werden, wenn ein genehmigtes
Budget vorliegt.

Das neue Krankenhauszukunftsgesetz (KHZG) verpflichtet die Krankenhauser, einen
bestimmten digitalen Reifegrad bis zum Jahr 2024 zu erreichen, ansonsten drohen
finanzielle Abschlage. Zu dieser Zielerreichung erhalt das Krankenhaus Wermelskir-
chen ein ausgewiesenes Maximalforderbudget in Héhe von 1.180.689,00 EUR als An-
schubfinanzierung. Die Angebote, die bislang eingeholt werden konnten, liegen bereits
jetzt schon deutlich dartber.

In NRW wird zur Zeit ein neuer Krankenhausplan erarbeitet, dessen Auswirkungen
heute noch unbekannt sind. Das Risiko besteht in einer Ausweitung von Strukturmerk-
malen als Voraussetzung, bestimmte Leistungen erbringen zu durfen. Gerade kleinere
Krankenhauser konnten damit stark belastet werden.

Weiterhin besteht ein finanzielles Risiko durch den Betrieb des MVZ Wermelskirchen.
Bis April 2021 ist das MVZ aus KV rechtlichen Grinden an eine personengebundene
Besetzung im arztlichen Dienst gebunden, so dass hier zunachst noch Personalkosten
anfallen, die Uber den zu besetzenden Kassensitz hinausgehen. Darlber hinaus wurde
dem MVZ ein gynakologischer Kassensitz zugesprochen. Fir den Kauf des Kassen-
sitzes und die Erstausstattung fallen zu Beginn Investitionskosten an.

Das MVZ wird auch im Jahr 2021 auf die finanzielle Unterstitzung des Krankenhauses
angewiesen sein.
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b. Chancenbericht

Die Krankenhauser vertrauen darauf, dass trotz einer erneuten Einschrankung der Re-
gelversorgung zur Sicherung von Intensivkapazitaten, die finanzielle Stabilitat durch
einen erneuten Rettungsschirm gesichert ist. Daflir spricht auch, dass es einen Ganz-
jahresausgleich geben wird, wonach 98 Prozent der Erl6se des Jahres 2019 zugrunde
gelegt werden. Die Voraussetzung daflir wurde mit dem 3. Bevolkerungsschutzgesetz
gesetzlich verankert.

Damit die Liquiditat zu jeder Zeit abgesichert ist, konnte mit den Gesellschaftern des
Krankenhauses einer Verlangerung der bestehenden Burgschaft vereinbart werden,
die der Geschaftsfihrung die Verlangerung des Kontokorrentkreditrahmen mit der ort-
lichen Sparkasse in Hohe 7.500 TEUR ermdoglicht. Darlber wurde in der Aufsichtsrats-
sitzung am 24. Marz 2021 ein entsprechender Beschluss gefasst.

Die gynakologische Abteilung hat einen neuen Chefarzt unter dessen Leitung sich die
Patientenzahlen rasch gesteigert haben. Erfreulicherweise konnten zudem 2 Oberarzt-
stellen erfolgreich nachbesetzt werden, so dass die Abteilung vor einem Neubeginn
steht. Mit diesen erfolgreichen Nachbesetzungen kdnnten die urspringlich geplanten
Leistungssteigerungen moglicherweise doch noch erreicht werden.

Die neue Wabhlleistungsstation des Krankenhauses konnte Ende 2020 er6ffnet wer-
den. Dadurch wird die Attraktivitat des Krankenhauses erhoht und es stehen wieder
mehr Bettenkapazitaten zur Verfugung. Durch die hochwertige Ausstattung konnten
héhere Zimmertarife mit dem Verband der Privaten Krankenversicherung e.V. verein-
bart werden.

Die 100%ige Tochtergesellschaft des Krankenhauses, die Medizinisches Versor-
gungszentrum MVZ Wermelskirchen GmbH hat sein Praxisangebot ausbauen kdénnen.
Neben einer chirurgischen wird ab 1. Mai 2021 eine gynakologische Praxis am selben
Standort eréffnet. Dadurch wird eine engere Verzahnung mit dem ambulanten Sektor
weiter vorangetrieben.

c. Ergebnisprognose

Einschneidende Gesetzesanderungen, wie die Einflihrung des Pflegebudgets, die
Pflegepersonal-Untergrenzen-Verordnung oder das MDK Reformgesetz haben unmit-
telbaren Einfluss auf die Erlése und damit auf die Ergebnisprognose. Die Auswirkun-
gen sind allerdings schwer vorherzusagen und werden erst mit dem Abschluss einer
Budgetverhandlung wirksam. Durch die Corona-Krise wurde die Budgetverhandlun-
gen zwischen Krankenhausern und Kostentragern aber ausgebremst, ein Verhand-
lungstermin wird frihestens im Herbst erwartet. Die sich ergebenden Effekte kbnnen
daher nur geschatzt werden.

Positiv bewertet wird die Situation der Abteilung fur Gynakologie, die unter neuer chef-
arztlicher Leitung und mit einem neuen Team auf Oberarztebene bereits von Anfang
an steigende Patientenzahlen nachweisen kann.
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Die Corona-Krise fliihrte auch im ersten Quartal des Jahres 2021 dazu, dass weniger
Patienten im Krankenhaus behandelt wurden. Wenn die Belegung dauerhaft unter
dem Niveau von 2019 bleiben sollte, hangt die Erlossituation entscheidend davon ab,
ob und wenn ja, in welcher Hohe Ausgleichszahlungen gewahrt werden.

In 2021 wurden bislang Ausgleichszahlungen fir den Zeitraum 1. Januar bis 6. Februar
und wieder ab 12. April gewahrt. Die Dauer der Mallhahme hangt von dem weiteren
Verlauf der Corona-Pandemie ab.

Durch die Verordnung zur Regelung weiterer Mal3nhahmen zur wirtschaftlichen Siche-
rung der Krankenhauser vom 7. April 2021 wurde allerdings bekanntgegeben, dass
ein in 2021 entstandener Erldsausgleich gegentuber dem Jahr 2019 ausgeglichen wird.
Die genauen Umsetzungshinweise missen aber noch bis zum 31. Juli 2021 vereinbart
werden. Eine Prognose zur Hohe der Umsatzerldse ist serids nur schwer abzuschat-
zen, insbesondere aufgrund der fehlenden Planungsunsicherheit mit Blick auf die Ent-
wicklung der Patientenzahlen und der noch nicht vorliegenden abschlieRenden Rege-
lungen eines Ganzjahresausgleiches. Weiterhin nicht abzuschatzen ist auch die Hohe
des erstmalig zu vereinbarenden Pflegebudgets. Die veroffentlichte Rechtsverordnung
zum finanziellen Rettungsschirm des Jahres 2021 enthalt aber zahlreiche, von der
DKG geforderte Instrumente, die die Kliniken auch in der dritten Welle der Pandemie
absichern.

Die Corona-Pandemie wird auch weiterhin Einfluss auf die Belegungssituation haben,
mindestens bis zu dem Zeitpunkt, an dem die uberwiegende Zahl der Erwachsenen
ein Impfangebot bekommen hat. Die Anzahl der behandelten Patienten in den ersten
Monaten war etwas geringer als im Vorjahr. Gleichzeitig ist eine positive Entwicklung
in der Gynakologie erkennbar. Aus diesen Grinden wird wieder mit einem Casemix
Volumen in Hohe von ca. 5.600 Casemix Punkten kalkuliert.

Unter Abschatzung der zu erwartenden Leistungsmenge sowie der erneuten Gewah-
rung von Ausgleichszahlungen und eines teilweisen Ausgleiches des Erlosvolumens
im Vergleich zum Referenzjahr 2019 werden Umsatzerlése in Hohe von ca.
36,2 Mio. EUR sowie ein ausgeglichenes Jahresergebnis prognostiziert.

Wermelskirchen, 7. Juni 2021

gez. Christian Madsen
Geschaftsfuhrer
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WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

B. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Wir haben zu dem Jahresabschluss der Krankenhaustragergesellschaft Krankenhaus Wermelskir-
chen-Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Wermelskirchen, der zugleich Jahresabschluss des
Krankenhauses Krankenhaus Wermelskirchen, Wermelskirchen, ist, und dem Lagebericht der Kran-
kenhaustragergesellschaft, der zugleich den Lagebericht des Krankenhauses darstellt, fur das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020 in den diesem Bericht als Anlage |
(Jahresabschluss) und Anlage Il (Lagebericht) beigefligten Fassungen den am 7. Juni 2021 in Koln
unterzeichneten uneingeschrankten Bestatigungsvermerk wie folgt erteilt:

»BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Krankenhaus Wermelskirchen-Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Wermelskirchen

PRUFUNGSURTEILE

Wir haben den Jahresabschluss der Kranken-
haustragergesellschaft Krankenhaus Wermels-
kirchen-Gesellschaft mit beschrankter Haftung,
Wermelskirchen, der zugleich Jahresabschluss
des Krankenhauses Krankenhaus Wermelskir-
chen, Wermelskirchen, ist, — bestehend aus der
Bilanz zum 31. Dezember 2020 und der Gewinn-
und Verlustrechnung flir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020 so-
wie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden —
gepriift. Darliber hinaus haben wir den Lagebe-
richt der Krankenhaustragergesellschaft Kran-
kenhaus Wermelskirchen-Gesellschaft mit be-
schrankter Haftung fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020, der
zugleich den Lagebericht des Krankenhauses
darstellt, gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresab-
schluss in allen wesentlichen Belangen
den deutschen, fur Kapitalgesellschaf-
ten geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und den Vorschriften der
Krankenhaus-Buchfiihrungsverordnung
(KHBV) und vermittelt unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungs-
mahiger Buchfiihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens- und Finanzlage der
Krankenhaustragergesellschaft und des
Krankenhauses zum 31. Dezember 2020
sowie jeweils deren Ertragslage flir das

Geschaftsjahr vom 1. Januar 2020 bis
zum 31. Dezember 2020 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Krankenhaustragergesell-
schaft und des Krankenhauses. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser La-
gebericht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss, entspricht den deutschen
gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir,
dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts gefuihrt hat.

GRUNDLAGE FUR DIE PRUFUNGSURTEILE

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Ab-
schlussprufung durchgefiihrt. Unsere Verant-
wortung nach diesen Vorschriften und Grund-
satzen ist im Abschnitt ,,VERANTWORTUNG DES
ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES
JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS*
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben.

Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
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und haben unsere sonstigen deutschen Berufs-
pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
derungen erfullt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns er-
langten Prufungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage flir unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum La-
gebericht zu dienen.

VERANTWORTUNG DER GESETZLICHEN
VERTRETER UND DES AUFSICHTSRATS FUR
DEN JAHRESABSCHLUSS UND DEN LAGE-
BERICHT

Die gesetzlichen Vertreter der Krankenhaustra-
gergesellschaft sind verantwortlich fiir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deut-
schen, fur Kapitalgesellschaften geltenden han-
delsrechtlichen Vorschriften und den Vorschrif-
ten der KHBV in allen wesentlichen Belangen
entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsatze ord-
nungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens , Finanz- und Ertragslage der Kran-
kenhaustragergesellschaft und des Krankenhau-
ses vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fur die internen Kontrol-
len, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmaBiger Buchfiih-
rung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermogli-
chen, der frei von wesentlichen — beabsichtig-
ten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind
die gesetzlichen Vertreter dafur verantwort-
lich, die Fahigkeit der Krankenhaustragergesell-
schaft und des Krankenhauses zur Fortfuihrung
der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sach-
verhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafiir ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenhei-
ten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fur die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Krankenhaustragergesellschaft
und des Krankenhauses vermittelt sowie in allen

WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

wesentlichen Belangen mit dem Jahresab-
schluss in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und
MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lage-
berichts in Ubereinstimmung mit den anzuwen-
denden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermoglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise flir die Aussagen im Lagebericht er-
bringen zu konnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uber-
wachung des Rechnungslegungsprozesses der
Krankenhaustragergesellschaft und des Kran-
kenhauses zur Aufstellung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts.

VERANTWORTUNG DES
ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG
DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES
LAGEBERICHTS

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit
dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen
ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Krankenhaus-
tragergesellschaft und des Krankenhauses ver-
mittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, so-
wie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Si-
cherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmaliger Abschlusspriifung durchgefihrte
Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen
aus VerstoBen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernunftigerweise erwartet werden konnte,
dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lage-
berichts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.
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WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemabBes
Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die
Risiken wesentlicher — beabsichtigter
oder unbeabsichtigter — falscher Dar-
stellungen im Jahresabschluss und im
Lagebericht, planen und fihren Pru-
fungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken durch sowie erlangen Priifungs-
nachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fur unsere
Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist bei Ver-
stoBen hoher als bei Unrichtigkeiten,
da Verstole betrugerisches Zusammen-
wirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefihrende Dar-
stellungen bzw. das AuBerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten konnen.
gewinnen wir ein Verstandnis von dem
fur die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem
und den fir die Prifung des Lagebe-
richts relevanten Vorkehrungen und
MaBnahmen, um Prifungshandlungen
zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Krankenhaustragergesellschaft und des
Krankenhauses abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der
von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschatzten Werte und damit zusam-
menhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen uber die
Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfih-
rung der Unternehmenstatigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Pri-
fungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Er-
eignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahig-
keit der Krankenhaustragergesellschaft
und des Krankenhauses zur Fortfuhrung
der Unternehmenstatigkeit aufwerfen
konnen. Falls wir zu dem Schluss kom-

men, dass eine wesentliche Unsicher-
heit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugeho-
rigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemes-
sen sind, unser jeweiliges Prufungsur-
teil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage
der bis zum Datum unseres Bestati-
gungsvermerks erlangten Priifungs-
nachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten konnen jedoch dazu
fuhren, dass die Krankenhaustragerge-
sellschaft oder das Krankenhaus ihre
Unternehmenstatigkeit nicht mehr
fortfiihren konnen.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung,
den Aufbau und den Inhalt des Jahres-
abschlusses einschlieBlich der Angaben
sowie ob der Jahresabschluss die zu-
grunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmabi-
ger Buchfiihrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
der Krankenhaustragergesellschaft und
des Krankenhauses vermittelt.
beurteilen wir den Einklang des Lage-
berichts mit dem Jahresabschluss,
seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage
der Krankenhaustragergesellschaft und
des Krankenhauses.

fuhren wir Priufungshandlungen zu den
von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten zukunftsorientierten Angaben
im Lagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Prifungsnachweise
vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach
und beurteilen die sachgerechte Ablei-
tung der zukunftsorientierten Angaben
aus diesen Annahmen. Ein eigenstandi-
ges Prufungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zu-
grunde liegenden Annahmen geben wir
nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kiinftige Er-
eignisse wesentlich von den zukunfts-
orientierten Angaben abweichen.

|JBDO
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Jahresabschluss
Medizinisches
Versorgungszentrum
Wermelskirchen GmbH
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Medizinisches Versorgungszentrum MVZ Wermelskirchen GmbH, Wermelskirchen
Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr vom

1.J

anuar 2020 bis zum 31. Dezember 2020

Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019
EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose 308.526,58 268.649,28
2. Sonstige betriebliche Ertrage 963.421,86 23.800,69
1.271.948,44 292.449,97
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe 12.510,55 13.671,59
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen 13.323,06 11.914,68
25.833,61 25.586,27
4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 307.815,05 266.852,73
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fiir Unterstitzung 56.809,67 56.515,62
- davon fur Altersversorgung
EUR 9.233,07 (im Vorjahr EUR 11.942,20
364.624,72 323.368,35
Zwischenergebnis 881.490,11 -56.504,65
5. Abschreibungen auf Immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen 56.016,91 54.394,82
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 77.513,95 68.366,17
133.530,86 122.760,99
Zwischenergebnis 747.959,25 -179.265,64
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 5.222,96 3.851,94
-davon an verbundene Unternehmen
EUR 5.222,96 (im Vorjahr EUR 3.851,94) -
8. Ergebnis nach Steuern/
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 742.736,29 -183.117,58
Anlage |
Seite 2
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[ MVZ

Wermelskirchen

-

Medizinisches
Versorgungszentrum

’-

LAGEBERICHT
des Medizinischen Versorqungszentrum MVZ Wermelskirchen-Gesellschaft mit
beschrankter Haftung, Wermelskirchen
fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020

1. Grundlagen des Unternehmens
a. Unternehmensgegenstand
b. Rechtlicher und organisatorischer Aufbau

2. Wirtschaftsbericht
a. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen
b. Geschaftsverlauf
c. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
d. Vorjahresvergleich

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
a. Risikobericht
b. Chancenbericht
c. Ergebnisprognose
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1. Grundlagen des Unternehmens
a. Unternehmensgegenstand

Die Medizinische Versorgungszentrum MVZ Wermelskirchen GmbH wurde von der
Krankenhaus Wermelskirchen GmbH zum Zwecke der Errichtung und des Betriebs
von Medizinischen Versorgungszentren (MVZ) gegrindet. Seit dem 1. April 2018 be-
treibt die MVZ Wermelskirchen GmbH ein vertragsarztlich zugelassenes chirurgisches
MVZ am Standort Schwanen 4-6, 42929 Wermelskirchen.

b. Rechtlicher und organisatorischer Aufbau

Gesellschafter der MVZ Wermelskirchen GmbH ist zu 100 % die Krankenhaus Wer-
melskirchen GmbH. Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und
die Geschaftsfuhrung. Geschaftsfuhrer der Gesellschaft waren im Geschaftsjahr Herr
Christian Madsen und Herr Ralf Schmandt.

2. Wirtschaftsbericht
a. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die Rahmenbedingungen im Gesundheitswesen sind weiterhin durch begrenzte finan-
zielle Mittel und der daraus resultierenden Verteilungsauseinandersetzung der konkur-
rierenden sektoralen Gesundheitsdienstleister gepragt. Im Bereich des ambulanten
Sektors gelten weiterhin enge budgetare Restriktionen, die eine wirtschaftliche Be-
triebsfuhrung erschweren.

Der Mitbewerber fur ambulante chirurgisch/orthopadische Leistungen in Wermelskir-
chen befindet sich im Besitz einer Uberregional agierenden Aktiengesellschaft, die mit
einer Radiologischen Praxis und dem Konkurrenzkrankenhaus verbunden ist. Mit den
steigenden Leistungszahlen trotz der Corona-Pandemie, hat das MVZ bewiesen, dass
es von den Patienten im Einzugsgebiet angenommen wird. Mit der geplanten gynako-
logischen Praxis und der unabhangigen kardiologischen Praxis am gleichen Standort,
wird das MVZ und der Standort in der Bevolkerung bekannter.

b. Geschaftsverlauf

Zum Ende des Geschaftsjahres 2019 hatte der gerade neu eingestellte arztliche Leiter
aus privaten Grinden zu Mitte des Jahres 2020 gekindigt. Erfreulicherweise konnte
die Stelle nahtlos nachbesetzt werden.

Nachdem die Patientenzahlen im ersten und zweiten Quartal ricklaufig waren, konn-
ten Sie im dritten und vierten Quartal wieder gesteigert werden.

Die personelle Uberbesetzung im &rztlichen Dienst hat sich auch im Jahr 2020 fortge-
setzt und konnte erst zum Juni 2021 beseitigt werden.

Anlage 1]
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c. Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage

Gewinn- und Verlustrechnung

2020 2019 Veranderung
T€ T€ T€
Betriebliche Ertrage 342,6 279,1 63,5
Betriebliche Aufwendungen 468,0 417.,4 50,6
Betriebsergebnis -125,4 -138,3 12,9
Investitionsergebnis -47.,5 -45,9 -1,6
Finanzergebnis -5,2 -3,8 -1,4
Neutrales Ergebnis 920,8 4,9 915,9
Jahresergebnis 742,7 -183,1 925,8

Obwohl insbesondere im zweiten Quartal 2020 die Patientenzahlen deutlich rucklaufig
waren, haben sich die Umsatzerlése aufgrund der Steigerung im dritten und vierten
Quartal positiv entwickelt. Diese positive Entwicklung hat nicht ausgereicht, um den
betrieblichen Aufwand zu decken.

Das MVZ hat in seiner Grundungsphase Investitionen fur den Praxiskauf und die Erst-
ausstattung getatigt, die Uber Darlehen der Muttergesellschaft, der Krankenhaus Wer-
melskirchen GmbH, finanziert wurden. Um die kurzfristige Liquiditat sicherzustellen,
wurden dartber hinaus auch liquide Mittel fir den laufenden Betrieb durch das Kran-
kenhaus bereit gestellt.

Im Rahmen der Jahresabschlusserstellung wurde die daraus entstandene Forderung
auf Seiten des Krankenhauses als nicht mehr werthaltig angesehen, da nicht davon
auszugehen ist, dass das MVZ das Darlehen aus eigener Kraft zurickzahlen kann.
Aus diesem Grunde hat das Krankenhaus einen Forderungsverzicht erklart, der sich
werthaltig als auldergewohnlicher Ertrag im neutralen Ergebnis des MVZ widerspiegelt.
Insgesamt konnte das Jahresergebnis des MVZ dadurch einmalig deutlich verbessert
werden.

Darstellung der Liquiditat

31.12.2020 | 31.12.2019 Veranderung
T€ T€ absolut %
|Finanzmittelbestand 11,4 9,0 2,4 26,7

Der geringe Finanzmittelbestand hat sich etwas erhoht.
Das MVZ ist zur Zeit weiterhin abhangig von Liquiditatszuschissen durch das Kran-
kenhaus.
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Cashflow

31.12.2020 | 31.12.2019 Veranderung

T€ T€ absolut %
aus laufender Geschaftstatigkeit -114,6 -140,6 26,0 18,5
aus Investitionstatigkeit -0,8 -16,0 15,2 95,0
aus Finanzierungstatigkeit 117,8 160,0 -42,2 26,4

d. Vorjahresvergleich

Trotz eines Leistungsrickgangs im ersten und zweiten Quartal, konnte die Fallzahl
und damit die Erlossumme insgesamt gesteigert werden. Dabei haben sich die Fall-
zahlen ganz unterschiedlich entwickelt. Im ersten und zweiten Quartal wurden insge-
samt 2.338 Patienten behandelt und im dritten und vierten Quartal insgesamt 2.824
Patienten. Ohne den einmaligen au3ergewdhnlichen Ertrag ware wie prognostiziert
ein negatives Jahresergebnis in Hohe von -176,3 TEUR erreicht worden. Tatsachlich
ist es durch den Forderungsverzicht nun deutlich positiver.

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
a. Risikobericht

Die finanzielle Entwicklung des MVZ ist uneingeschrankt abhangig von der Anzahl der
behandelten Patienten.

Die Corona-Pandemie beeinflusst weiterhin die gesamtwirtschaftliche Lage in
Deutschland. In wie weit sich die Pandemie auch weiterhin auf die Patientenzahlen im
ambulanten Sektor auswirkt, kann heute noch nicht abgesehen werden. Die positive
Tendenz aus dem 3. und 4. Quartal 2020 setzt sich allerdings auch im ersten Quartal
2021 fort.

Daruber hinaus steht das MVZ auch in Konkurrenz zu anderen Arztpraxen. Der Mitbe-
werber fur ambulante chirurgisch/orthopadische Leistungen in Wermelskirchen befin-
det sich im Besitz einer Uberregional agierenden Aktiengesellschaft, die mit einer Ra-
diologischen Praxis und dem Konkurrenzkrankenhaus verbunden ist.

b. Chancenbericht

Die Stelle des arztlichen Leiters konnte nahtlos nachbesetzt werden. Im dritten und
vierten Quartal konnte die Fallzahl trotz der Corona-Pandemie gesteigert werden. Die
Verzahnung mit dem stationaren Bereich des Krankenhauses ist ein Prozess, der sich
stetig verbessert.

Im Zuge einer Nachbesetzung hat sich das MVZ um die Zuteilung eines gynakologi-
schen Kassensitzes beworben. Der KV-Zulassungsausschuss hat die Zulassung am
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21.04.2021 ab dem 01.05.2021 positiv entschieden. Der Praxissitz soll im bestehen-
den MVZ integriert werden, um Synergieeffekte mit der bereits im MVZ bestehenden
chirurgischen Praxis zu nutzen (z.B. durch medizinische Fachangestellte, die in beiden
Bereichen eingesetzt werden und sich gegenseitig vertreten kdnnen).

Mit den steigenden Leistungszahlen trotz der Corona-Pandemie, hat das MVZ bewie-
sen, dass es von den Patienten im Einzugsgebiet angenommen wird. Mit der geplan-
ten gynakologischen Praxis und der unabhangigen kardiologischen Praxis am gleichen
Standort, wird das MVZ und der Standort in der Bevolkerung bekannter und sicherlich
attraktiver.

c. Ergebnisprognose

Die kassenarztlichen Vorschriften fuhren im arztlichen Dienst noch bis Ende April 2021
zu uberhohten Personalaufwendungen in der chirurgischen Praxis.

Es wird mit einer leichten Fallzahlsteigerung gegenuber 2020 kalkuliert, da die Patien-
tenzahlen im dritten und vierten Quartal 2020 trotz der Corona-Pandemie gesteigert
werden konnten. Die positive Tendenz aus dem 3. und 4. Quartal 2020 setzt sich auch
im ersten Quartal 2021 fort.

Bereits im Mai wird die gynakologische Praxis eroffnet.
Aufgrund der Corona-Pandemie wird in der Startphase zunachst mit weniger Fallzah-
len kalkuliert, als unter normalen Umstanden zu erwarten waren.

Das MVZ Ergebnis wird sich zukinftig aus den Ergebnissen der chirurgischen und der
gynakologischen Praxis zusammensetzen. Insgesamt wird in 2021 mit einem negati-
ven Jahresergebnis in Hohe von ca. 300 TEUR gerechnet.

Mit der Erweiterung des MVZ um den gynakologischen Sitz soll die Attraktivitat gestei-

gert werden. Mit einer Steigerung der Behandlungen und Synergien im Personalbe-
reich soll die Wirtschaftlichkeit fur die Zukunft erhdht werden.

Wermelskirchen, 7. Juni 2021

gez. Christian Madsen
Geschaftsfuhrer
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WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

B. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Wir haben zu dem Jahresabschluss und dem Lagebericht der MVZ Wermelskirchen GmbH, Wermels-
kirchen, fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020 in den diesem
Bericht als Anlage | (Jahresabschluss) und Anlage Il (Lagebericht) beigefuigten Fassungen den am
7. Juni 2021 in Koln unterzeichneten uneingeschrankten Bestatigungsvermerk wie folgt erteilt:

»BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die MVZ Wermelskirchen GmbH, Wermelskirchen

PRUFUNGSURTEILE

Wir haben den Jahresabschluss der MVZ Wer-
melskirchen GmbH, Wermelskirchen — beste-
hend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2020
und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2020 bis zum
31. Dezember 2020 sowie dem Anhang, ein-
schlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden — gepriift. Darliber
hinaus haben wir den Lagebericht der MVZ Wer-
melskirchen GmbH fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020 ge-
pruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresab-
schluss in allen wesentlichen Belangen
den deutschen, flir Kapitalgesellschaf-
ten geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beach-
tung der deutschen Grundsatze ord-
nungsmaBiger Buchfiihrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermogens- und Finanz-
lage der Gesellschaft zum 31. Dezem-
ber 2020 sowie ihrer Ertragslage fur das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2020 bis
zum 31. Dezember 2020 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft. In allen wesent-
lichen Belangen steht dieser Lagebe-
richt in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir,
dass unsere Prufung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts gefuihrt hat.

GRUNDLAGE FUR DIE PRUFUNGSURTEILE

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Ab-
schlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verant-
wortung nach diesen Vorschriften und Grunds-
atzen ist im Abschnitt ,,VERANTWORTUNG DES
ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES
JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS“
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhangig in Ubereinstimmung mit den deut-
schen handelsrechtlichen und berufsrechtli-
chen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung
mit diesen Anforderungen erfullt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns er-
langten Priifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fir unsere Pru-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum La-
gebericht zu dienen.

VERANTWORTUNG DER GESETZLICHEN
VERTRETER FUR DEN JAHRESABSCHLUSS
UND DEN LAGEBERICHT

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich
fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fur Kapitalgesellschaften gel-
tenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
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deutschen Grundsatze ordnungsmaRBiger Buch-
fuhrung sowie der Inanspruchnahme der Er-
leichterung fiir Kleinstkapitalgesellschaften ge-
maB § 264 Abs. 1 Satz 5 HGB ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Ge-
sellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fur die internen
Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaliger Buch-
fuhrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermogli-
chen, der frei von wesentlichen — beabsichtig-
ten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind
die gesetzlichen Vertreter dafur verantwort-
lich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiih-
rung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern ein-
schlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie
dafur verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, so-
fern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Ge-
gebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fur die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresab-
schluss in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fur die Vorkehrungen und
MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lage-
berichts in Ubereinstimmung mit den anzuwen-
denden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermoglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht er-
bringen zu konnen.

VERANTWORTUNG DES
ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG
DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES
LAGEBERICHTS

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit
daruber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen

WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, so-
wie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MabB an Si-
cherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmafiger Abschlusspriufung durchgefiihrte
Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen
aus VerstoBen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernunftigerweise erwartet werden konnte,
dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lage-
berichts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung uben wir pflichtgemaBes
Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die
Risiken wesentlicher — beabsichtigter
oder unbeabsichtigter — falscher Dar-
stellungen im Jahresabschluss und im
Lagebericht, planen und fuhren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken durch sowie erlangen Prifungs-
nachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fir unsere
Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist bei Ver-
stoBen hoher als bei Unrichtigkeiten,
da VerstoBe betriigerisches Zusammen-
wirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Dar-
stellungen bzw. das AuBerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem
fur die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem
und den fur die Prufung des Lagebe-
richts relevanten Vorkehrungen und
MaBnahmen, um Prifungshandlungen
zu planen, die unter den gegebenen
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Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der
von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschatzten Werte und damit zusam-
menhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die
Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfuh-
rung der Unternehmenstatigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Pri-
fungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Er-
eignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahig-
keit der Gesellschaft zur Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit aufwerfen
konnen. Falls wir zu dem Schluss kom-
men, dass eine wesentliche Unsicher-
heit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugeho-
rigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemes-
sen sind, unser jeweiliges Prufungsur-
teil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage
der bis zum Datum unseres Bestati-
gungsvermerks erlangten Priifungs-
nachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten konnen jedoch dazu
fliihren, dass die Gesellschaft ihre Un-
ternehmenstatigkeit nicht mehr fort-
fuhren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung,
den Aufbau und den Inhalt des Jahres-
abschlusses einschlieBlich der Angaben

sowie ob der Jahresabschluss die zu-
grunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmali-
ger Buchfiihrung sowie der Inanspruch-
nahme der Erleichterungen fir Kleinst-
kapitalgesellschaften gemaB § 264
Abs. 1 Satz 5 HGB ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lage-
berichts mit dem Jahresabschluss,
seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage
der Gesellschaft.

e fiihren wir Prifungshandlungen zu den
von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten zukunftsorientierten Angaben
im Lagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Prifungsnachweise
vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach
und beurteilen die sachgerechte Ablei-
tung der zukunftsorientierten Angaben
aus diesen Annahmen. Ein eigenstandi-
ges Prufungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zu-
grunde liegenden Annahmen geben wir
nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kiinftige Er-
eignisse wesentlich von den zukunfts-
orientierten Angaben abweichen.

Wir erortern mit den fiir die Uberwachung Ver-
antwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie
bedeutsame  Prufungsfeststellungen,  ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kon-
trollsystem, die wir wahrend unserer Prufung
feststellen.“

|JBDO
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Jahresabschluss der Bergische
Energie und Wasser GmbH
zum 31.12.2020
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BEW
Bergische Energie- und Wasser-GmbH, Wipperfiirth

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Gewinn-

und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

Anhang Vorjahr
Nr. Euro Euro TE
Umsatzerldse (brutto) (11) 113.765.686,52 112.648,1
Strom- / Energiesteuer 9.974.729,90 10.152,3
Umsatzerldse (netto) 103.790.956,62 102.495,7
Andere aktivierte Eigenleistungen 789.204,04 540,2
Sonstige betriebliche Ertrage (12) 431.824,20 597,1
105.011.984,86 103.633,0
Materialaufwand (13)
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe und fiir bezogene Waren 71.742.673,91 73.404,9
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 4.211.566,67 3.486,6
75.954.240,58 76.891,5
Personalaufwand (14)
a) Loéhne und Gehélter 6.900.806,46 6.802,8
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
- davon fir Altersversorgung:
Euro 995.062,11 (im Vorjahr Euro 1.298.808,61) 2.293.456,25 2.537,8
9.194.262,71 9.340,6
Abschreibungen auf immaterielle Ver-
mdbgensgegenstdnde des Anlagevermdgens
und Sachanlagen 3.229.013,00 3.187,9
Sonstige betriebliche Aufwendungen (15) 6.385.374,08 5.598,7
94.762.890,37 95.018,7
Betriebsergebnis 10.249.094,49 8.614,3
Ertrdge aus Beteiligungen 271.500,00 102,8
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 4.386,55 18,2
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
davon fiir Aufzinsung von Riickstellungen:
Euro 53.310,81 (im Vorjahr Euro 70.392,61) 411.981,43 462,6
-136.094,88 -341,6
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (16) 3.690.447,53 2.914,2
Ergebnis nach Steuern 6.422.552,08 5.358,5
Sonstige Steuern 52.229,80 54,8
Jahresiiberschuss 6.370.322,28 5.303,7

Anlage IT
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1

BEW Bergische Energie- und Wasser-GmbH, Wipperfiirth
Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2020

1. Geschidft und Rahmenbedingungen

Grundlagen der Gesellschaft

Die BEW ist seit Gber 60 Jahren ein zuverlassiger Partner und Arbeitgeber der Region
und hat sich zu einem modernen Energiedienstleister entwickelt. Neben der
Versorgung von tber 90.000 Einwohnern mit Strom, Gas und Wasser erbringt die BEW
zahlreiche Dienstleistungen rund um das Thema Energie. BEW fOrdert die
Elektromobilitdt und hat in den letzten Jahren zahlreiche Photovoltaikanlagen errichtet.

Die BEW steht u.a. als Grundversorger flir eine sichere und zuverldssige
Energieversorgung. Als regionaler Energieversorger im Bergischen Land kennt die BEW
die Bedirfnisse ihrer Kunden. Das Versorgungsangebot fir Privatkunden, Industrie,
Gewerbe, Handel und Kommune geht weit Uber die Belieferung mit Strom, Gas und
Wasser hinaus, denn auch im Dienstleistungsbereich ist die BEW breit aufgestellt.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft wurde maBgeblich durch die Entwicklung der
klassischen Leistungskomponenten (Strom, Gas und Wasser) beeinflusst. Ergdnzt
wurden diese durch Erldse aus dem Warme-Contracting und Nebengeschdaften der
Sparten Strom, Gas und Wasser sowie aus externen Dienstleistungen. Die
bedarfsgerechte Belieferung und eine intensive Betreuung unserer Kunden sowie
ein zunehmend vielfaltiges Dienstleistungsangebot stellen Grundpfeiler unserer
Unternehmenspolitik dar. Das Geschaftsjahr 2020 wurde durch die Covid-19-Pandemie
gepragt. Dennoch ist es auch 2020 der BEW wieder gelungen, sich in einem
wettbewerblich und regulatorisch anspruchsvollen Marktumfeld erfolgreich zu
behaupten und Marktchancen bewusst wahrzunehmen.

Die Marktanforderungen erfordern immer wieder Struktur- und Prozessanpassungen,
die kontinuierlich vorgenommen werden. In diesem Zusammenhang ist auch die hohe
Bedeutung des Risikomanagements zu nennen. Risikomanagement beginnt mit der
friihzeitigen Erkennung, der klaren Identifikation und der mdglichst zutreffenden
Bewertung von Risiken. Die Uberpriifung des gegenwértigen Risikoszenarios lasst die
Aussage zu, dass im Berichtszeitraum keine den Fortbestand des Unternehmens
gefahrdenden Risiken bestanden haben und aus heutiger Sicht auch flr die Zukunft
nicht erkennbar sind.

Die finanziellen Leistungsindikatoren zeigen die Ist-Ergebnisse des aktuellen
Geschaftsjahres sowie die des Vorjahres. In der Spalte ,Prognose fir 2020" ist die
Erwartung der Gesellschaft flr das Geschaftsjahr 2020 zum Zeitpunkt des
Jahresabschlusses 2019 dargestellt.
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Finanzielle Leistungsindikatoren:
2020 Prognose fir 2020 | 2019
Jahresuberschuss 6,4 Mio. € leichter Rlickgang 5,3 Mio. €
StromerlGse 50,4 Mio. € leichter Anstieg 49,1 Mio. €
Gaserlose 32,5 Mio. € leichter Rickgang | 33,8 Mio. €
Wassererldse 8,7 Mio. € konstant 8,6 Mio. €

Daneben gibt es nicht finanzielle Leistungsindikatoren wie die Netzsicherheit und die
Kundenzufriedenheit. Die Netzsicherheit wird vorangetrieben durch Investitionen ins
Netz. Der Kundenzufriedenheit wird u.a. durch eine Vielzahl von unterschiedlichen
Produkten und Dienstleistungen sowie vielfdltige Beratungsmdglichkeiten Rechnung
getragen.

Angaben nach Energiewirtschaftsgesetz
Die Tatigkeiten der Gesellschaft umfassen nach § 6b Abs. 7 Satz 4 EnWG die sonstigen

Aktivitaten innerhalb des Elektrizitats- und Gassektors (Vertrieb von Strom und
Erdgas), die Gasverteilung sowie sonstige Tatigkeiten auBerhalb des Elektrizitdts- und
Gassektors. Grundsdtzlich werden die Konten den einzelnen Tatigkeiten direkt
zugeordnet. Soweit dies nicht mdglich ist, erfolgt die Zuordnung durch eine geeignete
Schlisselung.

Energiewirtschaftliche Rahmenbedingungen und gesamtwirtschaftliche
Entwicklung

Die Ertragslage des Unternehmens ist durch das politische, rechtliche und ge-
sellschaftliche Umfeld erheblich beeinflusst. Bei der BEW unterliegt nur die
Gasnetztatigkeit der Regulierung.

Wahrend im Jahr 2019 noch ein moderates Wirtschaftswachstum zu beobachten war,
brach die globale Wirtschaft im Jahr 2020 entgegen den urspringlich 2019
prognostizierten Wachstumserwartungen signifikant ein. Hierfir war in erster Linie die
weltweite Covid-19-Pandemie verantwortlich, welche durch die Vielzahl mdglicher
Verlaufsszenarien auch eine Prognose der globalen wirtschaftlichen Entwicklung flr
das Jahr 2021 erschwert. Neben der weltweiten Rezession stieg die Arbeitslosenquote
in den OECD-Landern stark an. Nationale GrenzschlieBungen, die eingeflihrt wurden,
um die Ausbreitung von Covid-19 zu verlangsamen, schrankten die Bewegungsfreiheit
ein, mit negativen Folgen flr die globale wirtschaftliche Entwicklung. Industrie, Handel
und Gewerbe mussten 2020 weltweit ihre Produktion einschranken — je nach Verlauf
der Pandemie und den national und regional unterschiedlichen Restriktionen fir
Beschaftigte und Verbraucher. Infolgedessen ging der Energieverbrauch weltweit
zurick. So sank nach Angaben von ENTSO-E, dem Verband der europadischen
Ubertragungsnetzbetreiber, beispielsweise die gesamte Stromnachfrage in
Deutschland im Vergleich zu 2019 um drei Prozent, in GroBbritannien waren es im
Jahresvergleich sechs Prozent, in Spanien und Frankreich jeweils flinf Prozent und in
Italien sank der Wert sogar um acht Prozent.

Um die wirtschaftlichen Einbrliche infolge der Covid-19-Pandemie abzumildern, hat die
Bundesregierung im Laufe des Jahres eine Reihe von MaBnahmen ergriffen. So
beschloss der Bundestag unter anderem im Marz 2020 eine gesetzliche Regelung, die
sich auf Dauerschuldverhdltnisse wie Strom- oder Gasliefervertrage bezog. Private
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Verbraucher und kleine Gewerbebetriebe durften demnach Zahlungen fr Strom und
Gas flr drei Monate aussetzen, wenn sie nachweisen konnten, dass sie aufgrund der
Covid-19-Pandemie in eine wirtschaftliche Schieflage geraten waren. Anfang Juni hat
die Bundesregierung ein 130 Mrd. € umfassendes Konjunkturpaket flir die Jahre 2020
und 2021 beschlossen, das unter anderem Mehrwertsteuerabsenkungen fiir das zweite
Halbjahr 2020 vorsah. Weitere Mittel sollen in die Bereiche Energie, Klimaschutz und
grine Mobilitdt flieBen. Allein 11 Mrd. € sind ab dem Jahr 2021 zur Stabilisierung der
EEG-Umlage vorgesehen. Die Pramien des Bundes flr den Kauf von Elektrofahrzeugen
wurden verdoppelt und 2,5 Mrd. € sollen zusatzlich in den Ausbau der Ladesaulen-
Infrastruktur flieBen. Weitere HilfsmaBnahmen fir Gewerbe und Industrie wurden im
Zuge der im November sowie Dezember 2020 verkiindeten Einschrankungen des
offentlichen Lebens beschlossen.

Das bereits Ende des Jahres 2019 von der Bundesregierung beschlossene Klimapaket,
das unter anderem eine Bepreisung von COz-Emissionen im Gebaude- und
Verkehrsbereich vorsah, wurde im November 2020 gedndert. Demnach sind im
Brennstoffemissionshandelsgesetz (BEHG) insbesondere hoéhere Preispfade der CO»-
Zertifikate vorgesehen. Der Startpreis wird im Jahr 2021 bei 25 € je Tonne CO; liegen
und schrittweise steigen, ehe er im Jahr 2025 ein Niveau von 55 € je Tonne erreichen
wird. Erlése aus dem BEHG sollen Uberwiegend zur Reduktion der EEG-Umlage
verwendet werden. Unter zusatzlicher Nutzung allgemeiner Haushaltsmittel soll die
EEG-Umlage somit im Jahr 2021 auf 6,5 ct/kWh und im Jahr 2022 auf 6 ct/kWh
begrenzt werden.

2. Ertragslage

Insgesamt wurden Umsatzerlése in Hohe von 103,8 Mio. € erzielt (Vorjahr
102,5 Mio. €). Die einzelnen Sparten zeigen dabei eine uneinheitliche Entwicklung. Es
wurde ein Jahrestberschuss von 6,4 Mio. € (Vorjahr 5,3 Mio. €) erwirtschaftet.

Allgemein

Auch im Jahr 2020 verfolgte die BEW eine erfolgreiche Strategie zwischen
energienahen Dienstleistungen und nachhaltigem Commodity-Geschaft. Der klassische
Commodity-Vertrieb flr die Strom- und Erdgasversorgung mit verschiedenen
Produkten wurde konsequent und erfolgreich umgesetzt und um die etablierten
energienahen Dienstleistungen erweitert. Das Geschaftsfeld der energienahen
Dienstleistungen wurde in allen Kundensegmenten sukzessive aufgebaut und
erweitert. So ist das Geschaftsfeld der E-Mobilitat genauso wie das Contracting von
Warmeerzeugungsanlagen und der Verkauf von Photovoltaikanlagen ein fester
Bestandteil des Dienstleistungsgeschaftes geworden. Des Weiteren werden einzelne
Produkte wie z.B. Warme-Contracting und Kompakt-Stationen im Strombereich
weiterhin aktiv angeboten.
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Stromvertrieb

Der Stromvertrieb verzeichnete in 2020 einen Absatzriickgang um 2,1 % auf 345,5
Mio. kWh (im Vorjahr 353,1 Mio. kWh). Pragend hierflir waren die Pandemie und die
daraus resultierenden tempordren Rickgange des Energiebedarfs der
Industriekunden. Gleichzeitig gelang es, das gute Bestandskundengeschaft aus dem
Vorjahr fortzufiihren. Hervorzuheben ist das erfolgreiche Vertriebsgeschaft im Bereich
der Gewerbekunden. Das Jahr war von volatilen Preisen an der Strombdrse gepragt.
Der Fokus der Aktivitaten liegt nach wie vor in der Region, Uiberregionale Akquisitionen
werden vor allem im Geschaftskundenbereich verfolgt.

Gasvertrieb

Der Gasabsatz verringerte sich in 2020 insgesamt um 2,3 % auf 573,1 Mio. kWh
gegenliber dem Vorjahr (586,5 Mio. kWh). Hintergrund hierfir sind die etwas milderen
Temperaturen im Betrachtungszeitraum sowie ebenfalls Einflisse aus dem
Pandemiegeschehen. Die Anzahl der Tarifkunden konnte trotz des bestehenden hohen
Wettbewerbsdrucks nahezu konstant gehalten werden. Mit verschiedenen
kundengruppen- und bedarfsorientierten Produktangeboten ist es der BEW wieder
gelungen, eine hohe Verlangerungsquote bei Bestandskunden zu erzielen. Diese
Kundentreue gibt der BEW eine langfristigere Planungssicherheit. Ein weiterer
Erfolgsfaktor waren die weiterhin erfolgreichen Akquisitionen im Industrie- und
Gewerbekundensegment. Der Gasvertrieb zeichnet sich durch eine hohe Kundentreue
aus.

Gasnetz

Die BEW ist Betreiberin des Gasnetzes und hat sich im Berichtsjahr in der 3.
Regulierungsperiode fir die Jahre 2018 bis 2022 befunden. Grundlage fir die
Ermittlung der gtiltigen Erlésobergrenze war das Basisjahr 2015. Fir die dritte Periode
wurde mit der LRegK NRW ein Ausgangsniveau in Hohe von 7.785.848 € festgelegt.
Hiertber wurde ein Vertrag am 16.05.2017 geschlossen.

Wasserversorgung

Der Wasserabsatz erhdhte sich von 3.018 Tm3 im Vorjahr auf 3.121 Tm3.

3. Vermodgens- und Finanzlage

Entscheidungen Uiber Sachanlageinvestitionen sind wegen des Kapitaleinsatzes und der
langfristigen Kapitalbindung mit Chancen und Risiken verbunden.

Es wurden 14,7 Mio. € investiert. Das Anlagevermdgen ist vollstandig durch langfristig
verfligbare Mittel gedeckt, zu 55 % durch Eigenkapital. Im Bereich der Gasnetze
wurden 1,6 Mio. € investiert, davon 1,5 Mio. € in Verteilungsanlagen. 10,1 Mio. €
wurden in Glasfasernetze, vor allem im Zuge des geférderten Ausbaus der ,weiBen
Flecken™ in Hiickeswagen und Wipperfiirth investiert.
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Die VermoOgenslage des Unternehmens entwickelte sich weiterhin positiv. Das
Eigenkapital stieg um 1,4 Mio. € auf 35,4 Mio. € (Vorjahr 34,0 Mio. €). Die Bilanzsumme
hat sich im Berichtsjahr von 75,8 Mio. € auf 87,0 Mio. € erhdht.

Im Jahr 2020 erzielte die Gesellschaft im Gasnetzbereich Mehrerldse in Hohe von
268 T€. Dadurch mindert sich der Gesamtsaldo auf dem Regulierungskonto fiir die
3. Regulierungsperiode auf rund 75 TE€. Der resultierende Gesamtsaldo der
2. Regulierungsperiode wird ratierlich tber 5 Jahre (2018 bis 2022) aufgeldst. Durch
die Mehrerlése in den Jahren 2019 und 2020 wird ein Gesamtsaldo flir die
4. Regulierungsperiode in HOhe von ca. -346 T€ prognostiziert. Diese Summe wurde
zurtickgestellt.

Die Eigenkapitalquote betragt im Geschaftsjahr 40,7 % (Vorjahr 44,9 %). Die
Eigenkapitalrentabilitat betragt im Geschaftsjahr 18,0 % (Vorjahr 15,6 %). Es stehen
ausreichend fristenkongruente Finanzierungsmittel zur Verfligung. Die bestehenden
Darlehen wurden fristgerecht getilgt. Die Gesellschaft unterhdlt eine Kreditlinie, welche
durch tempordre und saisonal stark volatile Zahlungsschwankungen in Anspruch
genommen wird. Die bestehenden Kreditlinien wurden zum Bilanzstichtag nicht
vollkommen ausgenutzt. Die Liquiditdt war im Berichtsjahr zu jedem Zeitpunkt
gesichert.

Die BEW halt weiterhin eine 39 %.ige Beteiligung an dem Stammkapital der BEW Netze
GmbH. Es wurde ein Jahresfehlbetrag von 0,2 Mio. Euro (Vorjahr Jahresliberschuss
von 0,5 Mio. Euro) erzielt.

Es bestehen keine bedeutsamen Haftungsverhaltnisse.

4. Energiebeschaffung

Bei der Energiebeschaffung arbeitet die BEW in der Sparte Gas mit dem Dienstleister
rhenag und in der Sparte Strom mit dem Dienstleister E.ON kontinuierlich an der
Optimierung. Hierbei kommen Portfolio-Managementsysteme zum Einsatz, in denen
samtliche Beschaffungen geflihrt und Preise und Produkte bewertet werden.

5. Personal

Die Gesellschaft beschaftigte im Durchschnitt 117 Mitarbeiter ohne Geschaftsfihrer,
die nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) vergitet werden,
ausgenommen hiervon sind Auszubildende, welche dem Tarifvertrag Ausbildung
offentlicher Dienst (TV-AOD) unterliegen. Eine weitere Ausnahme bilden Teile der
Flhrungskrdfte, diese sind auBertarifliche Mitarbeiter und werden losgeldst von
Tarifvertragen entlohnt.

Die Mitarbeiter sind Uber die Rheinische Zusatzversorgungskasse, Kdln, versichert.
Aus- und Weiterbildungen werden regelmaBig durchgefihrt.
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6. Umweltmanagement

Die Stromerzeugung aus regenerativen Energiequellen wird durch eigene Projekte der
BEW forciert und damit ein aktiver Beitrag zum Klimaschutz geleistet. Bei der
Durchfiihrung von BaumaBnahmen durch Fremdfirmen werden diese vertraglich
verpflichtet, eine fachgerechte Entsorgung nachzuweisen.

7. Chancen- und Risikobericht
Risikomanagement

Das Risikomanagement ist ein fest sowohl in die Aufbau- als auch die
Ablauforganisation eingebetteter, fortwahrender und intensiv kommunizierter Prozess.
Die BEW wird dabei von der rhenag untersttitzt. Das Risikoportfolio wird grundsatzlich
durch regelmaBige, gegebenenfalls auch einzelfallbezogene Meldungen stdndig
aktualisiert. Falls erforderlich, werden auch die risikoabwehrenden oder
risikobegrenzenden MaBnahmen angepasst. Der Prozess zur Risikosteuerung erganzt
die vorhandenen Steuerungs- und Kontrollsysteme. Finanzrisiken bestehen nicht,
Zinssicherungsgeschafte werden nicht getdtigt. Vertrdge jedweder Art mit darin
eingebetteten Derivaten bestehen nicht.

Das zentrale Risikofriiherkennungssystem ist integraler Bestandteil unserer
Managementsysteme. Die mittels Softwareunterstiitzung erfassten Risiken werden
jahrlich durch die Risikoverantwortlichen aktualisiert und vom Risikokoordinator erfasst
und verwaltet. Dem Aufsichtsrat wird ein Sachstandsbericht des Risikomanagements
gegeben. Ein Risikobericht wird erstellt.

Im Risikomanagement wird nach der H6he des Schadensereignisses sowie nach der
Eintrittswahrscheinlichkeit gewichtet. Unterschieden wird dabei nach den Kategorien
~wesentlich", ,iberwachen™ und , dbrige". Zum Zeitpunkt der Inventur bestanden keine
akut bestandsgefahrdenden Risiken fiir die Gesellschaft.

Den erkennbaren Risiken wird, soweit handelsrechtlich zuldssig, durch Bildung
angemessener Rickstellungen als auch durch einen umfangreichen Versicherungs-
schutz ausreichend Rechnung getragen.

Die Wettbewerbsrisiken beziehen sich auf mdgliche wettbewerbsbedingte
Veranderungen des Kundenbestandes einerseits und eine entsprechend optimierte,
flexible Energiebeschaffung andererseits. Die BEW unternimmt alle Anstrengungen,
mit einem auf Kundenzufriedenheit und Kundenbindung zielenden, marktorientierten
Kundenmanagement ihre Position bei ihren Kunden und gegenliber Wettbewerbern zu
behaupten bzw. zu starken. Chancen werden insbesondere durch die Produktvielfalt
gesehen.

Die BEW hadlt mit verschiedenen Energielieferanten Beschaffungsvertrage mit
Zahlungsverpflichtungen bis einschlieBlich dem Geschaftsjahr 2025. Fir die
Vertragslaufzeiten der abgeschlossenen Kundenvertrage ist somit der vereinbarte Preis
sichergestellt. Im Geschdftskundenbereich stehen den Absatzvertragen die
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entsprechenden Beschaffungspositionen gegentiber (Back-to-Back-Beschaffung). Im
Tarifkundenbereich beschafft die BEW kontinuierlich Energiemengen gemdaB den
Vorgaben aus dem Risikohandbuch.

Chancen sieht die Gesellschaft besonders in der Energiebeschaffung. Hier werden
Marktpreise und Preisentwicklungen beobachtet, um die daraus entstehenden
Chancen zu nutzen. Beschaffungen von Teilmengen fir Haushaltskunden erfolgen
jeweils bis zu drei Jahren vor dem Lieferzeitraum, um mdgliche Vorteile der
Marktpreisentwicklungen zu nutzen und extreme Preisausschldge zu minimieren.

Zur Aufrechterhaltung des Geschdftsbetriebs wurden aufgrund der Coronapandemie
organisatorische MaBnahmen ergriffen. Diese betreffen insbesondere die Organisation
des Bereitschaftsdienstes und den Schutz der Mitarbeiter durch eine Vielzahl von
Hygiene- und VerhaltensmaBnahmen.

Personal- und Sozialbericht

Die BEW zeichnet die Kompetenz eines modernen Energie- und Wasserversorgers aus.
Gerade der direkte Know-how-Transfer aus der eigenen operativen Tatigkeit bei BEW
garantiert den Kunden hdéchste Qualitatsstandards. Fir den einzelnen Mitarbeiter
resultiert daraus ein erhebliches Entwicklungs- und Entfaltungspotenzial, allerdings
auch eine hohe fachliche und =zeitliche Beanspruchung. Die BEW investiert
kontinuierlich in die Sicherung und Weiterentwicklung der Qualifikation ihres Personals.

Die Mitarbeiterzahl erhdhte sich im Vergleich zum Vorjahr. Die BEW beschaftigte zum
Stichtag 31.12.2020 inklusive Auszubildende 118 Mitarbeiter. Die BEW gehdrt mit
ihrem breit gefacherten Ausbildungsangebot zu den wichtigen Ausbildungsbetrieben
in der Region und kommt ihrer sozialen Verantwortung gegeniber der jungen
Generation nach. Im Jahr 2020 wurde das Ausbildungsportfolio um den
Ausbildungsberuf Anlagenmechaniker (m/w/d) — Einsatzgebiet Rohrsystemtechnik
erganzt.

Ausblick

Neben dem Ausbau und der Absicherung der durch das Unternehmen belieferten
Markte ist es das Hauptziel und die Prognose der BEW, trotz Wettbewerbs- und
Kostendruck eine weiterhin befriedigende wirtschaftliche Ertragslage zu erzielen, um
eine angemessene Verzinsung des Kapitals und eine Starkung der Eigenfinanzierung
zu gewahrleisten. Flr das Jahr 2021 geht die Gesellschaft von einem normalen
Temperatur- und Absatzverlauf aus.

Negative Auswirkungen aus der Regulierung sind durch MaBnahmen zur
Kostensenkung und Effizienzverbesserung zu kompensieren, um die Profitabilitat der
Gesellschaft langfristig zu sichern. In der Folge wurde bereits ein restriktives
Investitionsbudget aufgestellt sowie Kostensenkungspotenzial flir den Betrieb der
Netze eruiert. Dieser Prozess wird auch die nachsten Jahre stark pragen.

In Zukunft wird es Aufgabe der BEW sein, die Kunden bei der Energiewende zu
begleiten, und die sich bietenden Chancen bei dem Umbau des Energiemarktes durch
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ein Angebotsportfolio adaquater Leistungen und Produkte zu nutzen. Fir das
Energiegeschaft wird es auch 2021 entscheidend darauf ankommen, dem in allen
Energiesparten bestehenden Wettbewerb erfolgreich zu begegnen. Daher werden im
eigenen Netzgebiet den steigenden Vertriebsaktivitaten des Wettbewerbs intensivierte
KundenbindungsmaBnahmen entgegengestellt. Auch KundengewinnungsmaBnahmen
sind ein wichtiger Erfolgsfaktor. Zusatzlich sollen weitere Ertrdge aus vor allem
Energienahen Dienstleistungen in allen Kundensegmenten erwirtschaftet werden.

Gleichzeitig wird BEW auch 2021 — wie im Ubrigen von der Bundesnetzagentur im
ihrem Monitoringbericht gefordert — Kunden auch auBerhalb des eigenen Netzgebiets
indirekt Uber ihren Beteiligungsanteil an der SE Sauber Energie GmbH & Co. KG, Kdln,
versorgen und weiter akquirieren. Fir die Sicherung des Energiegeschafts wird dies
als unerlasslich betrachtet.

Seit dem Jahr 2019 baut BEW ein NGA-Breitbandnetz in den Stadten Hickeswagen
und Wipperflirth aus. Flr den Ausbau der ,weiBen Flecken™ stehen Férdermittel von
Bund und Land in H6he von rund 21,6 Mio. € zur Verfigung. Nachdem im Jahr 2019
bereits 37,5 km der geplanten 270 km Breitbandtrassen gebaut wurden, konnte die
Verlegeleistung im Jahr 2020 weiter gesteigert werden. Aktuell sind auf einer
Trassenlange von 205 km Mikrorohre verlegt. Seit Marz 2021 kdnnen die ersten
Kunden das neue Glasfasernetz aktiv nutzen. In diesem Zusammenhang vertreibt BEW
in Kooperation mit der Westenergie Breitband GmbH (vormals innogy TelNet GmbH)
Telekommunikationsdienstleistungen. Der Baufortschritt im Jahr 2021 entwickelt sich
planmaBig.

Bei BEW steigt die Nachfrage nach Ladeinfrastruktur fir Elektrofahrzeuge stark an.
Bedingt durch die verstarkte Forderung der Elektromobilitat hat sich der Verkauf von
Ladeinfrastruktur (Wallboxen, Ladesdulen, Ladekabel) im direkten Vergleich zum
Vorjahr ,verdreifacht®. Auch das Jahr 2021 signalisiert eine weiter hohe Nachfrage
nach diesen Produkten. Durch die deutlich erhdhte Nachfrage nach privater
Ladeinfrastruktur wird zuklnftig der Strombedarf steigen. Die verkauften
Strommengen an den 6ffentlichen Ladesdulen sind trotz des Pandemieverlaufs im Jahr
2020 leicht gestiegen.

In 2020 wurde die Umsetzung der in den letzten Jahren entwickelten Strategie ,,BEW
2025" weiter vorangetrieben. In drei Teilprojekten und verschiedenen Arbeitsgruppen
arbeiten die Mitarbeiter an der Strategieumsetzung. Dabei bilden die Externe
Unternehmensentwicklung als auch interne Themen wie Organisation, Kommunikation
und Zusammenarbeit aktuelle Schwerpunkte. Zur Optimierung der technischen
Abteilungen der BEW wurde das Projekt ,VERNETZT" ins Leben gerufen. Ziele sind
u.a., weitere Effizienzen in den Prozessen zu heben, die Digitalisierung
voranzutreiben, sparteniibergreifendes Denken in Planung, Bau und Betrieb zu
fordern, die neue Sparte ,Breitband" in die Organisation zu integrieren und so den
technischen Bereich flir die Zukunft optimiert aufzustellen.

Die Digitalisierung beeinflusst fortgesetzt die Geschaftsprozesse und die
Marktbearbeitung der BEW. Der permanente Ausbau der Digitalisierung von Prozessen
soll ein wesentliches Instrument zur weiteren Erhéhung von Kundenorientierung und
Effizienz sein. Im Jahr 2020 wurde mit einem umfassenden Auswahlprozess fur eine
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Digitalisierungssoftware in den Bereichen ,elektronischer Rechnungseingang" und
.Beschaffungsmanagement” gestartet. Im Jahr 2021 wird der Auswahlprozess
finalisiert und bis Jahresende die neuen Prozesse und die neue Software implementiert.
Des Weiteren ist in ein kundenfreundliches Netzanschlussportal in der Umsetzung.
BEW wird weiter daran arbeiten, ihre digitalen Kundenangebote nutzerorientiert und
benutzerfreundlich zu erweitern.

Es bestehen weiterhin Unsicherheiten hinsichtlich der Auswirkungen der
Coronapandemie. Die wirtschaftlichen Risiken aus der Pandemie ergeben sich vor
allem aus Absatzriickgangen im Kundenportfolio und mdglichen Forderungsausfallen.
Die Hohe der Effekte hdngen im Wesentlichen von der Dauer der Behinderungen im
Lieferverkehr (Durchgangigkeit der Lieferketten flr die industrielle Produktion) und der
Beschrankungen in den Ladendffnungen ab, insbesondere auch von der Frage,
inwieweit die Wirtschaft insgesamt in eine nachhaltige Rezession gerat. Im
Industriekundensegment besteht neben dem Insolvenzrisiko vor allem das Risiko, dass
bedingt durch Kurzarbeit oder die (teilweise) Einstellung der Produktion der
Energiebedarf sinkt und dadurch bereits beschaffte Mengen abverkauft werden
mussen. Nach wie vor Gberwacht die BEW kontinuierlich die Absatzentwicklung sowie
das Zahlungsverhalten ihrer Kunden.

Unter Zugrundelegung der zuvor beschriebenen Annahmen erwartet die BEW in den
kommenden Jahren weiterhin auskémmliche Ergebnisse. Dariber hinaus sind die
Einflisse weiterer externer Faktoren kaum zu prognostizieren.

Der Ergebnisplan flir das Geschaftsjahr 2020 wurde erreicht. Im Wirtschaftsplan fir
das Geschaftsjahr 2021 wird mit einem leicht geringeren Ergebnis gerechnet, wobei
die Auswirkungen der Corona-Pandemie noch nicht absehbar sind.

Finanzielle Leistungsindikatoren:

2020 Prognose flr 2021
Jahreslberschuss 6,4 Mio. Euro leichter Riickgang
Stromerldse 50,4 Mio. Euro leichter Anstieg
Gaserlose 33,8 Mio. Euro leichter Riickgang
Wassererldse 8,6 Mio. Euro konstant
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BEW
Bergische Energie- und Wasser-GmbH

Die Geschaftsfiihrung

Wipperfirth, den 14. Mai 2021

Jens Langner
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II. Wiedergabe des Bestidtigungsvermerks

Nach dem abschlief3enden Ergebnis unserer Priifung haben wir mit Datum vom 14. Mai 2021 den

folgenden uneingeschréankten Bestatigungsvermerk erteilt:

"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die BEW Bergische Energie- und Wasser-GmbH, Wipperfiirth

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der BEW Bergische Energie- und Wasser-GmbH, Wipperfiirth, —
bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2020 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 sowie dem Anhang, einschlieflich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den
Lagebericht der BEW Bergische Energie- und Wasser-GmbH fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2020 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
nungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2020 sowie ihrer Ertragslage fiir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal} § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen

die Ordnungsmafligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmalliger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundséatzen ist im Abschnitt "Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prii-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestédtigungsvermerks weitergehend

beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den deutschen
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handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage

fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den

Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaéaf3iger Buchfiih-
rung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die
internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsmaRi-
ger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-

lungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlédgig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit zu

bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AufSerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Malnahmen (Sys-
teme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Uberein-
stimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um

ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Ge-

sellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als

Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist,
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und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Besta-
tigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafliger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus Verstof3en
oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise
erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-

flussen.

Wihrend der Priifung {iben wir pflichtgemaf3es Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dariiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fithren Prii-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verst6f3en ho-
her als bei Unrichtigkeiten, da Versto3e betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefithrende Darstellungen bzw. das Auerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
Mafnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdnden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschétzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges

0.0940876.001
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Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortfithren kann.

e Dbeurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlie3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfél-
le und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grund-
sitze ordnungsmaéliger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fiihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich

etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.
SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Vermerk tiber die Priifung der Einhaltung der Rechnungslegungspflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG
Priifungsurteile

Wir haben gepriift, ob die Gesellschaft ihre Pflichten nach § 6b Abs. 3 Satze 1 bis 5 EnWG zur Fiih-
rung getrennter Konten fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 eingehal-
ten hat. Dariiber hinaus haben wir den Téatigkeitsabschluss fiir die Tatigkeit ,,Gasverteilnetz“ nach
§ 6b Abs. 3 Satz 1 EnWG — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2020 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 sowie die als
Anlage beigefiigten Angaben zu den Rechnungslegungsmethoden fiir die Aufstellung des Téatig-
keitsabschlusses — gepriift.

e Nach unserer Beurteilung wurden die Pflichten nach § 6b Abs. 3 Sétze 1 bis 5 EnWG zur Fiih-
rung getrennter Konten in allen wesentlichen Belangen eingehalten.

e Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der beigefiigte Tatigkeitsabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen Vorschriften
des § 6b Abs. 3 Satze 5 bis 7 EnWG.

0.0940876.001
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung der Einhaltung der Pflichten zur Fithrung getrennter Konten und des
Tatigkeitsabschlusses in Ubereinstimmung mit § 6b Abs. 5 EnWG unter Beachtung des IDW Prii-
fungsstandards: Priifung nach § 6b Energiewirtschaftsgesetz (IDW PS 610 n.F.) durchgefiihrt. Un-
sere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung
des Abschlusspriifers fiir die Priifung der Einhaltung der Rechnungslegungspflichten nach § 6b
Abs. 3 EnWG“ weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.
Wir wenden als Wirtschaftspriifungsgesellschaft die Anforderungen des IDW Qualitatssicherungs-
standards: Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschaftspriiferpraxis IDW QS 1)
an. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zur Einhaltung der Rechnungslegungs-
pflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die Einhaltung der Rechnungs-
legungspflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Einhaltung der Pflichten nach § 6b Abs. 3
Satze 1 bis 5 EnWG zur Fithrung getrennter Konten. Die gesetzlichen Vertreter sind auch verant-
wortlich fiir die Aufstellung des Tatigkeitsabschlusses nach den deutschen Vorschriften des § 6b
Abs. 3 Sétze 5 bis 7 EnWG.

Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als

notwendig erachtet haben, um die Pflichten zur Fiihrung getrennter Konten einzuhalten.

Die Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Tatigkeitsabschluss entspricht der im Ab-
schnitt ,,Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss
und den Lagebericht“ hinsichtlich des Jahresabschlusses beschriebenen Verantwortung mit der
Ausnahme, dass der Tatigkeitsabschluss kein unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
nungsmaliger Buchfithrung den tatsiachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,

Finanz- und Ertragslage der Tatigkeit zu vermitteln braucht.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung der Einhaltung der Rechnungslegungs-
pflichten der Gesellschaft nach § 6b Abs. 3 EnWG.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der Einhaltung der Rechnungslegungspflich-
ten nach § 6b Abs. 3 EnWG

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen,

0.0940876.001
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e ob die gesetzlichen Vertreter ihre Pflichten nach § 6b Abs. 3 Satze 1 bis 5 EnWG zur Fithrung
getrennter Konten in allen wesentlichen Belangen eingehalten haben und

e ob der Tatigkeitsabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen Vorschriften des § 6b
Abs. 3 Sétze 5 bis 7 EnWG entspricht.

Ferner umfasst unsere Zielsetzung, einen Vermerk in den Bestatigungsvermerk aufzunehmen, der
unsere Priifungsurteile zur Einhaltung der Rechnungslegungspflichten nach § 6b Abs. 3 EnWG
beinhaltet.

Die Priifung der Einhaltung der Pflichten nach § 6b Abs. 3 Satze 1 bis 5 EnWG zur Fithrung ge-
trennter Konten umfasst die Beurteilung, ob die Zuordnung der Konten zu den Tétigkeiten nach §
6b Abs. 3 Satze 1 bis 4 EnWG sachgerecht und nachvollziehbar erfolgt ist und der Grundsatz der
Stetigkeit beachtet wurde.

Unsere Verantwortung fiir die Priifung des Téatigkeitsabschlusses entspricht der im Abschnitt ,,Ver-
antwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“
hinsichtlich des Jahresabschlusses beschriebenen Verantwortung mit der Ausnahme, dass wir fiir
den Tatigkeitsabschluss keine Beurteilung der sachgerechten Gesamtdarstellung vornehmen kon-

13

nemn.

0.0940876.001
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Jahresabschluss des Stadtischen
Abwasserbetriebs
Wermelskirchen
zum 31.12.2019
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Ill. Jahresabschluss

a) Bilanz auf den 31. Dezember 2019

Aktiva

1. Anlagevermégen

1.1 Immaterielle Vermdgensgegensténde

1.2 Sachanlagen
1.2.1 Infrastrukturvermdgen

1.2.1.1 Grund und Boden des Infrastrukturvermégens
1.2.1.2 Entwasserungs- und Abwasserbeseitigungsanlagen

Sammler

Regenbauwerke
Regenbauwerke Wupperverband
Pumpwerke

1.2.2 Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge
1.2.3 Betriebs- und Geschaftsausstattung
1.2.4 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau

1.3 Finanzanlagen

2. Umlaufvermégen

2.1 Vorrate
2.1.1 Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, Waren

2.2 Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
2.2.1 Offentlich-rechtliche Forderungen und Forderungen
aus Transferleistungen
Geblihren
Beitrdge
Sonstige dffentlich-rechtliche Forderungen

2.2.2 Privatrechtliche Forderungen
gegentiber dem privaten Bereich
gegentiber dem dffentlichen Bereich
gegen verbundene Unternehmen

2.3 Liquide Mittel

3. Aktive Rechnungsabgrenzung

Summe Aktiva
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31.12.2019

€

0,00

327.517,93

52.523.318,44
4.666.834,23
1.105.364,23
397.621,52

31.12.2018
€

0,00

327.517,93

51.951.942,58
4.574.431,09
1.169.388,47
420.649,80

58.693.138,42

58.116.411,94

35.347,09 15.095,64
19.624,96 22.387,01
1.135.128,26 2.158.365,54
60.210.756,66 60.639.778,06
0,00 0,00
60.210.756,66 60.639.778,06
61.950,00 40.223,30
498.137,31 585.683,55
15.872,42 174.273,65
5.727,64 14.314,57
311.776,88 36.218,11
12.801,94 0,00
578.610,66 543.362,12
1.422.926,85 1.353.852,00
6.043.619,43 4.542.925,16
7.528.496,28 5.937.000,46
22.337,19 0,00
67.761.590,13 66.576.778,52




Passiva

1. Eigenkapital

1.1 Stammkapital

1.2 Allgemeine Riicklage

1.3 Sonderriicklage

1.4 Gewinnvortrag

1.5 JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag

. Sonderposten
2.1 fir Zuwendungen

2.2 fir Beitrdge

2.3 fiir den Geblihrenausgleich

. Ruickstellungen

3.1 Instandhaltungsriickstellungen

3.2 Sonstige Riickstellungen

. Verbindlichkeiten

4.1 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen

4.2 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

4.3 Sonstige Verbindlichkeiten

5. Passive Rechnungsabgrenzung

Summe Passiva

549

31.12.2019
€

1.533.875,64

26.230.154,60

31.12.2018
€

1.533.875,64

26.230.154,60

188.598,12 188.598,12
1.735.761,65 0,00
1.994.954,78 1.735.761,65

31.683.344,79 29.688.390,01
5.119.134,25 5.338.963,71
15.446.275,80 14.861.784,60
1.225.450,03 1.337.444,29

21.790.860,08

21.538.192,60

700.000,00 527.000,00
113.500,00 252.201,23
813.500,00 779.201,23
13.285.716,34 14.252.677,96
174.190,64 269.310,46
13.978,28 42.490,26
13.473.885,26 14.564.478,68
0,00 6.516,00
67.761.590,13 66.576.778,52




lll. Jahresabschluss

b) Ergebnisrechnung zum 31.12.2019

Ergebnis des Fortgeschrieb. Ist-Ergebnis des Vergleich
Vorjahres Ansatz f:ies Haushaltsjahres Ansatz/lst
Ertrags- und Aufwandsarten Haushaltsjahres (Sp-3./. Sp.2)
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2| + [Zuwendungen und allgemeine Umlagen 220.794,10 218.800,00 219.829,46 1.029,46
3| + |Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
4| + |Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 9.314.534,10 9.270.621,00 9.114.928,31 -155.692,69
5| + |Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
6| + |Kostenerstattungen und Kostenumlagen 363.108,96 309.800,00 590.787,21 280.987,21
7| + |Sonstige ordentliche Ertrage 45.490,66 3.700,00 290.396,67 286.696,67
8| + |Aktivierte Eigenleistungen 30.961,00 125.000,00 36.712,00 -88.288,00
9| +/-|Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00 0,00
10| = [Ordentliche Ertrége 9.974.888,82 9.927.921,00 10.252.653,65 324.732,65
11| - |Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12| - |Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13| - |Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 2.861.353,02 3.115.300,00 3.053.636,62 -61.663,38
14| - [Bilanzielle Abschreibungen 1.822.931,81 1.844.000,00 1.888.311,42 44.311,42
15| - [Transferaufwendungen 2.861.609,00 2.890.000,00 2.686.649,84 -203.350,16
16| - |Sonstige ordentliche Aufwendungen 120.683,66 110.150,00 122.126,28 11.976,28
17| = [Ordentliche Aufwendungen 7.666.577,49 7.959.450,00 7.750.724,16 -208.725,84
18| = [Ordentliches Ergebnis 2.308.311,33 1.968.471,00 2.501.929,49 533.458,49
19| + |Finanzertrage 4.000,00 0,00 -4.000,00
20| - |Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 572.549,68 610.000,00 506.974,71 -103.025,29
21| = |Finanzergebnis -572.549,68 -606.000,00 -506.974,71 99.025,29
22| = |Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 1.735.761,65 1.362.471,00 1.994.954,78 632.483,78
23| + |AuBerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
24| - |AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
25| = |AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00
26| = |Jahresergebnis 1.735.761,65 1.362.471,00 1.994.954,78 632.483,78
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d) Finanzrechnung zum 31.12.2019

Ergebnis des Fortgeschrieb. Ist-Ergebnis des Vergleich
. Vorjahres Ansatz .des Haushaltsjahres Ansatz/lst
Einzahlungs- und Auszahlungsarten Haushaltsjahres (Sp.3./.Sp.2)
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 8.669.159,39 8.336.208,00 8.594.030,28 257.822,28
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen, Kostenumlagen 362.076,96 309.800,00 435.456,25 125.656,25
7 Sonstige Einzahlungen 1.999.562,04 3.700,00 69.400,78 65.700,78
8 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 4.000,00 0,00 -4.000,00
9 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 11.030.798,39 8.653.708,00 9.098.887,31 445.179,31
10 Personalauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 2.838.474,84 3.119.700,00 2.769.241,99 -350.458,01
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 2.555.087,63 2.026.494,00 529.767,64 -1.496.726,36
14 Transferauszahlungen 2.861.609,00 2.890.000,00 2.840.981,00 -49.019,00
15 Sonstige Auszahlungen 130.881,06 110.150,00 82.216,04 -27.933,96
16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 8.386.052,53 8.146.344,00 6.222.206,67 -1.924.137,33|
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 2.644.745,86 507.364,00 2.876.680,64 2.369.316,64
18 Zuwendungen fir Investitionsmanahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 1.000,00 0,00 -1.000,00
20 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Einzahlungen aus Beitragen u.a. Entgelten 36.078,03 60.000,00 62.449,08 2.449,08
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 36.078,03 61.000,00 62.449,08 1.449,08
24 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken und
Gebauden 4.336,63 50.000,00 0,00 -50.000,00
25 Auszahlungen fur Baumanahmen 340.943,45 2.975.242,34 308.542,27 -2.666.700,07
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem
Anlagevermégen 35.981,44 391.554,23 142.231,99 -249.322,24
27 Auszahlungen fir den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
28 Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 381.261,52 3.416.796,57 450.774,26 -2.966.022,31
31 Saldo aus Investitionstatigkeit -345.183,49 -3.355.796,57 -388.325,18 2.967.471,39
32 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag 2.299.562,37 -2.848.432,57 2.488.355,46 5.336.788,03
33 Aufnahme und Riickflisse von Darlehen 0,00 4.432.494,00 0,00 -4.432.494,00
34 Tilgung und Gewahrung von Darlehen 1.617.879,72 959.000,00 987.661,19 28.661,19
35 Saldo aus Finanzierungstatigkeit -1.617.879,72 3.473.494,00 -987.661,19 -4.461.155,19
36 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln 681.682,65 625.061,43 1.500.694,27 875.632,84
37 Anfangsbestand an eigenen Finanzmitteln 3.861.242,51 0,00 4.542.925,16 4.542.925,16
38 Liquide Mittel 4.542.925,16 625.061,43 6.043.619,43 5.418.558,00
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Il. Lagebericht zum 31. Dezember 2019

1. Allgemeines

Durch Beschluss des Rates der Stadt Wermelskirchen vom 15. September 1997 wurde mit
Wirkung ab dem 1. Januar 1998 die eigenbetriebsahnliche Einrichtung ,Stadtischer Abwas-

serbetrieb Wermelskirchen” gegriindet.

Der Betrieb wird als Sondervermdgen der Stadt Wermelskirchen ohne eigene Rechtsperson-
lichkeit nach den Vorschriften der Gemeindeordnung, der Eigenbetriebsverordnung sowie
der Betriebssatzung gefiihrt. Es handelt sich um einen eigenbetriebsahnlichen Betrieb im
Sinne von § 107 Abs. 2 GO NRW.

Der Stadtische Abwasserbetrieb hat zum 01.01.2006 seine Wirtschaftsfuhrung und sein
Rechnungswesen gem. § 27 der Eigenbetriebsverordnung flir das Land Nordrhein-
Westfalen (EigVO NRW) auf die Vorschriften des Neuen Kommunalen Finanzmanagements
(NKF) nach der Kommunalhaushaltsverordnung NRW (KomHVO NRW) umgestellt.

Zweck des Eigenbetriebes einschlieRlich etwaiger Hilfs- und Nebenbetriebe ist die Abwas-

serbeseitigung nach den Vorschriften des Landeswassergesetzes NRW.
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2. Geschiftsverlauf 2019

Das Wirtschaftsjahr 2019 schliel3t mit einem Jahresiberschuss von 1.994.954,78 € (Plan
1.362.471,00 €) ab. Im Wirtschaftsjahr 2019 waren folgende Ertrdge und Aufwendungen zu

verzeichnen:

Euro
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0,00
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 219.829,46
3. Sonstige Transferertrage 0,00
4. Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 9.114.928,31
5. Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 590.787,21
7. Sonstige ordentliche Ertrage 290.396,67
8. Aktivierte Eigenleistungen 36.712,00
9. Bestandsveranderungen 0,00

10. Ordentliche Ertrdge 10.252.653,65
11. Personalaufwendungen 0,00
12. Versorgungsaufwendungen 0,00
13. Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 3.053.636,62
14. Bilanzielle Abschreibungen 1.888.311,42
15. Transferaufwendungen 2.686.649,84
16. Sonstige ordentliche Aufwendungen 122.126,28
17. Ordentliche Aufwendungen 7.750.724,16
18. Ordentliches Ergebnis 2.501.929,49
19. Finanzertrage 0,00
20. Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 506.974,71
21. Finanzergebnis -506.974,71
22. Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 1.994.954,78
23. AulBerordentliche Ertrage 0,00
24. AulBerordentliche Aufwendungen 0,00
25. AuBerordentliches Ergebnis 0,00
26. Jahresergebnis 1.994.954,78
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Die offentlich-rechtlichen Leistungsentgelte setzen sich wie folgt zusammen:

Euro
Schmutzwassergeblihren 5.238.317,71
Niederschlagswassergebiihren 3.293.639,69
Fakalienabfuhr- / Behandlungsgeblhren feste Gruben 68.779,33
Fakalienabfuhr- / Behandlungsgebiihren Kleinklaranlagen 18.062,54
8.618.799,27
Auflésung der Kanalanschlussbeitrage 496.129,04
9.114.928,31

Fur die Kostenrechnende Einrichtung ,Abwasserbeseitigung fur Kanalbenutzer® wurden flr
das Berichtsjahr dem Sonderposten fiir den Gebiihrenausgleich die Uberdeckungen 2019
(Schmutzwasser: 54.147,90 € und Niederschlagswasser: 83.720,69 €) zugeflhrt.

Fur die Kostenrechnende Einrichtung ,Fakalienabfuhr® wurden fir das Berichtsjahr dem
Sonderposten fiir den Gebiihrenausgleich die Uberdeckungen 2019 (Feste Gruben:

11.369,44 € und Kleinklaranlagen: 187,99 €) zugeflhrt.

Die Berechnung der Uber- und Unterdeckung erfolgte nach diversen Urteilen des OVG
NRW.

Die Kosten des Wupperverbandes belaufen sich auf 2.686.649,84 € (2018: TEUR 2.862).
Bezogen auf die Gebuhr von 9.114.928,31 € ergibt dies einen Anteil von 29,5 %.
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3. Investitionstatigkeit

Die Investitionen im Anlagevermégen (ohne Umbuchungen von Anlagen im Bau) betrugen

insgesamt 1.478.056,40 €.
Diese verteilen sich wie folgt:

Grund und Boden des Infrastrukturvermdgens
Haupt- und Verbindungssammler
Regenbauwerke

Regenbauwerke Wupperverband

Pumpwerke

Fahrzeuge

Betriebs- und Geschéaftsausstattung

Anlagen im Bau

Euro

0,00
860.007,85
282.880,72

0,00

5.529,56
34.023,32
9.108,67
286.506,28

1.478.056,40

Die Zugange zu den Anlagen im Bau setzen sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

Sonstige Baumalinahmen

Kolfhausen (Bauen allgemein)

RRB Dhunner Str./Konigsstr.

Kanalsanierung i.Z. mit Stralkenbau — Nordstr. -
Regenruckhaltebecken Hulsenbusch - Einleitung
Zustandserfassung SuwV Kan

Umrustung Datenferntbertragung

Kanalsanierung i.Z. mit StralRenbau- Mannesmannstr.-
Kanalsanierung i.Z. mit Strallenbau — Wolfshagenerstr.-
Kanalsanierung i.Z. mit Stral’enbau — Wirtsmuhlerstr. -
Wasserstandsmessung Kallenberg

Steuerung Pumpwerk Bechhausen

Steuerung Pumpwerk Kolfhausen
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Euro

8.886,49
52.692,00
6.129,31
4.853,34
5.680,33
17.126,93
131.648,08
6.514,63
18.638,47
6.514,63
7.764,61
9.747,99
10.309,47

286.506,28




4. Finanzierung

Ein Darlehen wurde im Berichtsjahr nicht aufgenommen. An Tilgungsleistungen wurden

987.661,19 € aufgewendet.

5. Liquiditat

Die Kassengeschafte des Betriebes werden Uber die Stadtkasse der Stadt Wermelskirchen

gefuhrt. Bei Bedarf kdnnen im Rahmen der Kreditlinien fir Investitionen der Abwasserbesei-

tigung jederzeit Darlehensaufnahmen erfolgen.

6. Entwicklung des Eigenkapitals und der Eigenkapitalausstattung

Das bilanzielle Eigenkapital hat sich wie folgt entwickelt:

31\?2a 2318 Zugang Abgang 31\?2a 2319

o Euro Euro =

Euro Euro
Stammkapital 1.533.875,64 0,00 0,00 1.533.875,64
Allgemeine Ricklage 26.230.154,60 0,00 0,00 26.230.154,60
Sonderricklage 188.598,12 0,00 0,00 188.598,12
Gewinnvortrag 0,00 1.735.761,65 0,00 1.735.761,65
Jahresuberschuss 1.735.761,65 1.994.95478 1.735.761,65 1.994.954,78
Insgesamt 29.688.390,01 3.730.716,43 1.735.761,65 31.683.344,79

Zur Finanzierung des Betriebes und zur Sicherung des Fremdkapitals ist eine angemessene

Eigenkapitalausstattung notwendig. Diese belauft sich auf 46,8%.
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7. Entwicklung der Rickstellungen und sonstigen Verbindlichkeiten

Die Rickstellungen haben sich wie folgt entwickelt:

Stand Inanspruch- Stand
an nahme (I L an
31.12.2018 Auﬂasuné zA) Z“fé‘:::"g 31.12.2019
Euro Euro
Euro
Interne und externe 12.000,00 -2.284,83 (1) 16.000,00 24.000,00
Jahresabschlusskosten 1.71517 (A)
Abwasserabgaben 23.000,00 -20.145,27 (1) 16.000,00 16.000,00
-2.854,73 (A)
Nutzung Entwasse- 58.800,00 0,00 (1) 14.700,00 73.500,00
rungsanlage Burscheid
Ruckzahlung Beitrage 158.401,23 -1568.401,23 (A) 0,00 0,00
Instandhaltungsrick- 527.000,00 -39.636,69 (I) 230.000,00 700.000,00
stellung
-17.363,31 (A)
779.201,23 -242.401,23 276.700,00 813.500,00
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8. Ausblick auf das Wirtschaftsjahr 2020

8.1 Ergebnisentwicklung 2020

In seiner Sitzung am 16.12.2019 hat der Rat der Stadt den Wirtschaftsplan 2020 beschlos-
sen. Der Ergebnisplan 2020 weist ein positives Jahresergebnis (Gewinn) fur das Wirt-
schaftsjahr 2020 in Hohe von 1.749.674 € aus.

8.2 Gebiihrenentwicklungen

Die Gebuhren 2020 bzw. 2019 gestalten sich wie folgt:

Gebuhrenart Gebuhren Gebuhren Veranderung
2020 2019

Kanalbenutzungsgeblhren

- Niederschlagswasser 1,33 € 1,33 € | unverandert
(je gm befestigte und einleitende Flache)

- Schmutzwasser (je cbm Frischwasser) 3,24 € 3,24 € | unverandert

Fakaliengebuhren

- Feste Gruben (je cbm Frischwasser) 9,90 € 10,10 € -2,00 %

- Kleinklaranlagen (je cbm Abfuhrmenge) 59,21 € 64,68 € -8,46 %

Abwasserabgabe (je Einwohner) 23,00 € 23,00 € | unverandert

Bei den Kanalbenutzungsgebihren andert sich der Divisor:

Der Divisor fur die Schmutzwassergebuhrenkalkulation (bezogene Frischwassermenge) er-
hoht sich leicht gegeniber den Vorjahren. Auch bei der Niederschlagswassergebuhrenkal-
kulation erhdht sich der Divisor (gm versiegelte einleitende Flache) etwas. Unter Berticksich-
tigung von Uberdeckungen aus Vorjahren (260.000 € bei Schmutz- und 337.200 € bei Nie-
derschlagswasser) bleibt sowohl die Schmutzwassergebiihr wie auch die Niederschlagswas-

sergebuhr unverandert.

Die Festen Gruben weisen einen sinkenden Gebiihrenbedarf auf und es wird eine Uberde-
ckung (7.773 €) berucksichtigt. Die Gebuhr sinkt daher um 0,20 € (- 2,00 %). Die Kleinklar-
anlagen weisen auch einen sinkenden Gebihrenbedarf auf und es wird eine Uberdeckung
(1.342 €) berucksichtigt. Die Gebuhr sinkt daher um 5,47 € (- 8,46 %).
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Insbesondere umfangreiche Sanierungsmallinahmen, die steigende Anzahl von Bauwerken
und die Umsetzung der gesetzlichen Vorschriften wird in der Zukunft zu steigenden Kosten

im Kanalbereich fiihren.

8.3 Wupperverband

Die Kosten des Wupperverbandes, zustandig fir die Klarung der Abwasser in Klaranlagen,
werden sich voraussichtlich auf 2.880.000 € belaufen. Diese Kosten machen i. d. R. 36 %
aller Kosten aus.

8.4 Investitionen und Finanzierung 2020

Der Finanzplan flr das Jahr 2020 sieht Investitionen in Hohe von rd. 3,9 Mio. € vor. Der
grofdte Teil entfallt auf Sanierungsmaflnahmen und die Erneuerung der Steuerung von
Pumpwerken.

8.5 Abwasserbeseitigungskonzept

Nach den Vorschriften des Landeswassergesetzes des Landes Nordrhein — Westfalen (neue
Fassung) sind die Stadte und Gemeinden verpflichtet, den Stand der Abwasserbeseitigung
der Oberen Wasserbehorde bei der Bezirksregierung in Koln ein Abwasserbeseitigungskon-
zept (ABK) vorzulegen.

Der Rat der Stadt Wermelskirchen hat zuletzt am 16.12.2019 die Fortschreibung des Ab-
wasserbeseitigungskonzeptes (ABK) fir den Zeitraum 2020 bis 2025 beschlossen. Hierin
sind alle in den nachsten 6 Jahren geplanten MalRnahmen einschlief3lich deren Kosten ent-
halten. Die Bezirksregierung hat der Fortschreibung des Abwasserbeseitigungskonzeptes
zugestimmt.

Die Mallnahmen gem. Abwasserbeseitigungskonzept fihren zu finanziellen Belastungen,

die zuklnftig Gebuhrenerh6hungen der Kanalbenutzungsgebihren zur Folge haben werden.
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8.6 Schuldenstand und Kreditaufnahmen
Der Darlehensstand hat sich auf 13,3 Mio. € per 31. Dezember 2019 verringert.

Im Wirtschaftsjahr 2020 erfolgten keine Kreditaufnahmen. Bei Bedarf werden vorzugsweise
Antrage auf zinsgunstige Kredite aus Sonderprogrammen gestellt. Im Rahmen der Kreditli-
nien nimmt der SAW ggfs. Darlehen der NRW-BANK und der KfW in Anspruch.

Wermelskirchen, den 12.11.2021

Stadtischer Abwasserbetrieb Wermelskirchen
Die Betriebsleitung

1

Dirk Irlenbusch Harald Drescher
(kaufm. Betriebsleiter) (techn. Betriebsleiter)
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Dr. Leyh, Dr. Kossow & Dr. Ott

Wirtschaftspriifungsgeselischafi « Steuerberatungsgeselischaft

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An den Stadtischer Abwasserbetrieb Wermelskirchen

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Ergebnisrechnung vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2019, Finanzrechnung zum  31. Dezember 2019, Teilrechnungen zum
31. Dezember 2019, Bilanz zum 31. Dezember 2019 sowie den Anhang, einschlieRlich der Dar-
stellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und unter Einbeziehung der Buchfiihrung
gepruft.

Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht des Stadtischer Abwasserbetrieb Wermelskirchen fiir
das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

— entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften sowie den ergdnzenden landesrechtlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den
tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Ertragslage fir das Wirtschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31.Dezember 2019 sowie seiner Finanz- und Vermdgenslage zum
31. Dezember 2019 und

— vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der eigen-
betriebsahnlichen Einrichtung. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt
die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.
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Wirtschaftsprifungsgesellschaft - Steuerberatungsgesellschaft

GemaR § 323 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prufung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsétze ordnungsmaéBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die
von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften sowie den ergédnzenden landesrechtlichen Vorschriften
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsédtze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage des Betriebs vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit
den deutschen Grundsétzen ordnungsmafiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten

oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.
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Wirtschaitspriifungsgeselischaft - Steuerberatungsgesellschaft

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit des Betriebs zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unterneh-
menstétigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu bi-
lanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Betriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Mafinahmen (Systeme), die
sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdéglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist,
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Betriebs vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungs-
vermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht bein-
haltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Malt an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in

Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)

festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéBiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Prifung

eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus Verstdfien

oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise

erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-

schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-

flussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgem&Res Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Darliber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter
— falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstéien hoher
als bei Unrichtigkeiten, da Verstéfie betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsich-
tigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AufRerkraftsetzen interner Kon-
trollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MafRnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden an-
gemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme
der Gesellschaft abzugeben.
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beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit des Betriebs zur Fortfilhrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu
dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestédtigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Pri-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundiage der bis
zum Datum unseres Bestdtigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Betrieb seine Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortfliihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieflich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéaftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmafiger Buchfilhrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Ertrags- , Finanz- und Vermégenslage des Betriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.
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— filhren wir Prufungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priufung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliefllich etwaiger

Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Koln, den 15. November 2021

Dr. Leyh, Dr. Kossow & Dr. Ott OHG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgeselischaft

\
|
T}

ppa. Gu Stoeber Tﬁomas Wahlen
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Erlauterungen zum Wirtschaftsplan 2022

Dem Wirtschaftsplan 2022 beigeflgt sind der Stellenplan, der Investitions- und Finanzplan
sowie die Liquiditatsubersicht.

Dem Wirtschaftsplan 2022 liegen das Ergebnis des Wirtschaftsjahres 2020 und das voraus-
sichtliche Ergebnis fur das Wirtschaftsjahr 2021 basierend auf der Hochrechnung Stand Juli
2021 zugrunde. Dies erneut unter Berucksichtigung Corona-Pandemie bedingter Besonder-
heiten. Zusatzlich wurden alle uns bekannten Veranderungen in den gesetzlichen, tariflichen
oder sonstigen Rahmenbedingungen in die Planung mit einbezogen.

1. Personalaufwendungen

Erklartes Ziel der aktuellen Bundesregierung ist es, den Bereich der Pflege zu starken. Aus
diesem Grunde wurden das Pflegebudget und die Pflegepersonaluntergrenzen eingefuhrt.
Die eigentliche Idee dahinter stellt niemand in Frage. Die Umsetzung stellt alle Beteiligten
jedoch vor grolRe Herausforderungen und der schon langer bekannte Fachkraftemangel wird
erneut Uberdeutlich. Aus diesem Grund hat das Krankenhaus Wermelskirchen seine Ausbil-
dungskapazitat bereits im April 2020 um 5 Ausbildungsplatze erhoht.

Nachdem der Stellenplan seit 2020 sukzessive an das ein wenig gesunkene Leistungsge-
schehen (vor Corona) angepasst wird, ist fur den Pflegedienst aufgrund der gesetzlichen
Vorgaben eine Aufstockung geplant.

Der bestehende Tarifvertrag flr den Bereich des TVOD lauft bis zum 31.12.2022 und bein-
haltet folgende Steigerungseffekte:

vom 01.03.20 bis 31.03.21 =3 1,06%
vom 01.04.21 bis 31.03.22 =3 1,4 %
vom 01.04.22 bis 31.12.22 = @ 1,8%

Der bestehende Tarifvertrag der Arzte (TV-Arzte/VKA) hat eine Laufzeit bis 30.09.2021.
Fur den Wirtschaftsplan wird mit weiteren 2,0% ab 01.10.2021 kalkuliert.

Kosten fiir Fremdpersonal zum Ausgleich von nicht besetzten Planstellen werden nicht ge-
plant, da die Kalkulation von einer Vollbesetzung ausgeht. Fremdpersonalkosten werden le-
diglich fur Bereiche ausgewiesen, die Uber einen langeren Zeitraum mit externem Personal
besetzt sind (z.B. Teleradiologie, Datenschutz, NAW Arzte).

2. Sachaufwendungen

Als Grundlage fur alle Aufwendungen wurde die erwartete Kostenentwicklung sowie die Lei-
stungsplanung 2022 zugrunde gelegt.

Medizinischer Bedarf:.
Als Folge der Corona-Pandemie wird mit einer Kostensteigerung bei der Anschaffung von
Schutzausristung (Handschuhe, Masken, Kittel etc.) kalkuliert.

Verwaltungsbedarf:
Eine kontinuierliche Kostensteigerung wird weiterhin fur den EDV Bereich einkalkuliert. Zur
Qualitatssicherung wird erneut die KTQ Re-Zertifizierung durchgefihrt.
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Steuern, Abgaben, Versicherungen:

Die Krankenhaushaftpflichtversicherung steigt seit Jahren, da die Versicherer auf steigende
Risiken verweisen. Dieser Trend ist ungebrochen und wurde daher auch im Wirtschaftsplan
berucksichtigt.

3. Ertrage

Die Krankenhausfinanzierung 2021 wird erneut sehr stark durch die Corona-Pandemie ge-
pragt. Erlésausfalle wurden zwar wieder durch diverse Hilfsprogramme ausgeglichen, aller-
dings nicht durchgangig und auch nur mit einem verminderten Ausgleichssatz. Die Erldésaus-
falle fir das zweite Halbjahr 2021 werden dabei erst nach Abschluss einer Budgetvereinba-
rung ausgezahlt (Ganzjahresausgleich).

In wie weit das Jahr 2022 weiterhin von der Pandemie betroffen sein wird, ist nicht vorher-
sehbar. Da es voraussichtlich keine weiteren Hilfsprogramme geben wird, wurden bei der
Erstellung des Wirtschaftsplanes 2022 keine Corona-Pandemie bedingten Erlésausgleiche
berucksichtigt.

Die Einfuhrung des Pflegebudgets ab dem Jahr 2020 stellt einen Paradigma-Wechsel in der
Krankenhausfinanzierung dar, dessen Folgen fur die Krankenhauser nur schwer einzuschat-
zen sind. Die Pflegekosten werden aus dem Budget herausgerechnet und zukinftig separat
vergutet. Bei der Berechnung des Pflegebudgets und der Pflegekosten hat der Gesetzgeber
Spielraum fur Interpretationen gelassen, die erst in den ortlichen Verhandlungen mit den Ko-
stentragern geklart werden. Da es noch keine Erfahrungswerte aus Entgeltverhandlungen
gibt, sind Prognosen aul3erst unsicher.

Eine Budgetverhandlung ist fur Dezember 2021 vereinbart.

Das Jahr 2020 und 2021 kann aufgrund der Corona-Pandemie nicht als Basis fur das Jahr
2022 genommen werden. Die erreichte Leistungsmenge (Casemix) aus dem Jahr 2019 in
Hohe von 7.945 Punkten entspricht umgerechnet ohne Pflegebudget einem Wert von 6.458
Punkten. Fir das Jahr 2022 wird mit einer Leistungsmenge von 6.400 Casemix Punkten kal-
kuliert. Hierbei berucksichtigt ist insbesondere, dass einerseits bestimmte Leistungen nicht
mehr erbracht werden (Wegfall Kooperationspartner) und anderseits neue Leistungen hinzu-
kommen (neuer gynakologischer Chefarzt, ganzjahrige Leistungserbringung der friih-geria-
trischen Komplexbehandlung).

Eine genaue Abschatzung der Erlose aus Krankenhausleistungen ist auch auf Grund der
nicht bekannten Hohe des Basisfallwertes 2022 schwierig. In welcher Hohe der Landesba-
sisfallwert ansteigen wird, ist heute noch nicht bekannt. Abgeleitet aus den Steigerungsraten
der vergangenen Jahre wird mit einer Erhhung um 2,5% kalkuliert.

Im Bereich der Wahlleistung Unterkunft werden die erwarteten Entgeltsteigerungen aus
den neu verhandelten Tarifen fur die Unterbringung auf der neuen Station 2 fir das Jahr 2022
eingeplant.

Die Vergutung der Stellung des Notarztdienstes durch das Krankenhaus wurde zuletzt im
Jahr 2015 angepasst. Seitdem sind die Personal- und Sachkosten stetig gestiegen.

Ein Antrag auf eine kostendeckende Vergutung wurde bereits gestellt, die neuen Entgelte
sind im Wirtschaftsplan bertcksichtigt.

Der Wirtschaftsplan 2022 weist ein ausgeglichenes Jahresergebnis aus.
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Stellenuibersicht 2022 KRANKENHAUS
Anzahl der Anzahl der
Ifd. Nr. Stellenbezeichnung Stellen fur das Stellen fur das
Jahr 2021 Jahr 2022
Arztlicher Dienst
Allg.- und Visceralchirurgie
1  Chefarzt 1,00 1,00
2  Oberarzt 2,75 3,00
3  Funktionsoberarzt 0,00 1,00
4  Facharzt 1,00 0,00
5 Assistenzarzt 3,00 2,75
7,75 7,75
Unfallchirurgie / Orthopadie
6  Chefarzt 1,00 1,00
7  Oberarzt 3,75 4,40
8 Funktionsoberarzt 0,00 0,00
9 Facharzt 1,41 0,41
10 Assistenzarzt 4,75 5,10
10,91 10,91
Innere Medizin
11  Chefarzt 1,00 1,00
12 Oberarzt 7,00 6,90
13 Funktionsoberarzt 0,00 0,00
14 Facharzt 1,00 1,65
15 Assistenzarzt 12,50 11,95
21,50 21,50
Gynakolog. Abteilung
16 Chefarzt 1,00 0,75
17 Oberarzt 0,80 2,00
18 Facharzt 0,80 0,96
19 Assistenzarzt 2,35 1,80
4,95 5,51
Anasthesieabteilung
20 Chefarzt 1,00 1,00
21 Oberarzt 4,60 5,60
22 Facharzt 1,80 0,50
23 Assistenzarzt 1,00 1,30
8,40 8,40
Réntgenabteilung
24 Chefarzt 1,00 1,00
25 Oberarzt 1,00 1,00
2,00 2,00
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Stelleniibersicht 2022 KRANKENHAUS
Anzahl der Anzahl der
Ifd. Nr. Stellenbezeichnung Stellen fur das Stellen fur das
Jahr 2020 Jahr 2021
Pflegedienst
26 Pflegedienstleitung 1,95 1,95
27 Krankenschwestern/-pfleger 105,00 109,90
28 freigest. Betriebsratsmitglied 1,00 1,00
29 Unterrichtspersonal 1,00 0,50
108,95 113,35
Funktionsdienst
30 Krankenschwestern/-pfleger 38,50 38,50
31 Hilfspersonal 4,40 3,79
42,90 42,29
Medizinisch-Techn. Dienst
32 Medizin-Controller 1,00 1,00
33 Physikalische Therapie 6,56 6,56
34 Labor 5,28 5,48
35 EKG 4,10 4,10
36  Kilin. Schreibkrafte / Archiv 14,17 15,81
37 Rontgen 8,91 8,91
38 Sozialdienstmitarbeiter 1,86 1,86
39 Diatassistent 1,75 1,75
40 med. Kodierkrafte 3,00 3,00
46,63 48,47
Wirtschafts-/Versorg. Dienst
41 Kiche 14,65 14,65
42 Bettenzentrale / Warenann. 3,00 3,00
43 Warenannahme/Lager 2,14 3,00
19,79 20,65
Technischer Dienst
44  Techn. Angestellte/Arbeiter 5,00 5,00
5,00 5,00
Verwaltungsdienst
45 Angestellte 19,88 20,53
19,88 20,53
Beschaftigte gesamt 298,66 306,36
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Wirtschaftsplan der
Medizinisches
Versorgungszentrum
Wermelskirchen GmbH
2022

581



-

UBYIIDS[BWJBAN

ZAIN

v 4

[30eec0z -] 200589 () 3snp1ap / (+) uuiman Jayoijqariiag |
3 0EE'BEL 3 005°€8S udSunpuamjnesqalilag sawwns
300§ 3000T UD1S0Y| SUIPIIYISISA
3000°0T 3000°0T sneyuayuedsy Seslianjuswadeueln
300SvL 300S'TL uadunqiaJydsqy
30007 3 - 3unyjeypueisu|
IVSYET 3 - ua3soys3uniydliull pun -931eJao
3000VT 3000°¢CT Ad3 ‘|elualewolng ‘uojala] ‘oyod
3000°S 3000°S ualsoys3unualzueul
3000°¢ 3000°¢ u31s0ys3unp|iqlio4 pun -as19y
3 - 3 - ualsoy3naziye4
3000°¢ 3000°€ 93eJ119g pun uadunJaydISIaA ‘UIaNdlS
3 88Ty 3000°S€ uarsoyuwney
3000°0¢ 3000°S€ ga1413qsixedd Jn} usdunpuaminy
ERYAN 144 3000°0ST usuulisj|ayizly
3G9EVIE 3000°8s¢ 211y
3 889'8€S 3000°80Y ul1s0Yj|euosiad

udSunpuamjnesqalilag

3000°S€S 3 000°STS 98eJ149s(a1419g dwwing
3000°'S¢ 3000°0¢ 98eJ143 "3suos
3000°sYy 3000°s€ Sunuydauigeleald
300007 300007 (AM) Bunuydauqeuassey
3 - 3 - Jynga3sixedd
3000°S¢ 3000°0¢ uswyeuulasixeld
98eJ149sgaLl9g

[4{]4 | 1eot

3150103 gUAD pun 318INJIYD ZZOT - HQWD UBYINIS|WISM ZAIN Ue|dsiyeyasuiim

582



